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GENDER IDENTIKLIiYi VO STEREOTIPLORINIi
MUOYYONLOSDIRON PSiXOLOJIi METODLAR

Giris

Psixologiya va sosiologiyanin kasismosindo daim
inkisaf edon bir elm sahasi olan gender psixologiya-
st fordi psixoloji proseslor vo gender identikliyinin,
rollarin va ictimai gdzlontilorin coxsaxali aspektlori
arasindaki miirakkob qarsiliqlt alageni agmaga ca-
lisir. Todqgiqatgilarin genderls bagli hadisalorin 6y-
ronilmasing neco yanasdigina dair hartorafli icmali
togdim etmok mogsadi dastyan bu moqals, gender
psixologiyasinda istifado olunan miixtalif todqiqat
metodlarini sorh edir.

Genderin todqiqi dinamik vo davamli inkisaf
edan bir sahadir, soxsiyyatin, sosial dinamikanin va
insan tocriibalorini formalagdiran giic strukturlarinin
inkisaf edon anlayisini oks etdirir. Gender psixologi-
yast lizro todqiqatgilar genderin miirokkobliklorini
arasdirmaq Ul¢iin miixtolif metodoloji vasitolordon
istifado edirlor. Sorgular vo eksperimentlor kimi
onanavi komiyyet metodlarindan, miisahibslor va
kontent tohlili kimi keyfiyyot yanasmalarma qodor
tadqiqatgilar genderin ¢oxsaxali xarakterini agmaga
calisirlar. Bu metodlar, arasdirilan gender problemi-
nin giiclii toroflorini, mohdudiyyatlorini ve miivafiq
hadisalori dork etmayimiza zomin yaradir.

1. Repertuar Sabakasi (Repertory Grid)

Corc Kelli (George Kelly) torafinden hazirlan-
mis Repertuar Sobokaesi metodu, psixologiyada, o
climlodon, gender psixologiyasinda istifade olunan
keyfiyyotli todqiqat metodudur. Bu, fordlorin bir
sira goxsi konstruksiyalar va ya zehni filtrlor vasite-
silo 0z tocriibalorini sorh etmasi vo monalandirmast
fikrini vurgulayan soxsi konstruksiya nozoriyyosi
ilo alagalidir. Onu agagidaki kimi saciyyelondirmok
olar:

- Sobokenin qurulmast: Istirakcilardan bir sira
elementlori, ¢cox vaxt tanidiglar1 insanlar1 vo ya
konkret saha ilo alagoali anlayislart (masalon, gender
rollar1) miisyyon etmolori xahis olunur. Sonra onlar
bu elementlor arasindaki forglori tasvir edon bipol-
yar konstruksiyalarin siyahisin1 yaradirlar. Masalan,
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gender kontekstindo konstruksiyalar "dominant va
itaotkar" va ya "ononovi vo miiasir" ola bilar.

- Konstruksiyalarin qiymotlondirilmosi: Istirak-
cilar daha sonra hor bir konstruksiya iizro hor bir
elementi qiymatlondirerok reyting matrisini yara-
dirlar. Qiymaotlondirmalor ododi miqyasda vo ya ele-
mentlorin kontinuum boyunca yerlogdirilmasi kimi
digoar vasitalorlo ola biler.

- Tohlil: Repertuar Sobokosindon toplanmig
molumatlar amil tohlili vo ya klaster analizi kimi
miixtalif tsullardan istifado etmoklo tohlil edils
bilor. Magsad niimunalari miioyyan etmak va isti-
rak¢inin idrak strukturunu vo ya onlarin seg¢ilmis
domendoki elementlori neco toskil edib monalandir-
digin1 anlamaqdir [Eagly 44].

Gender psixologiyasi kontekstindo Repertuar
Sabokasi fordlerin gender rollari, stereotiplori va
identikliklorini neco qurdugunu ve dork etdiyini
aragdirmaq Ugiin istifade edilo bilor. Todqiqatcilar
insanlarin miixtalif cinslori vo osas idrak proseslo-
rini neco foarqlondirdiyini aragdira bilor. Repertuar
Sabokasi todqiqatcilara genderlo bagli onlarin idrak
strukturlariin miirakkobliyini askar etmoys imkan
veran fordin subyektiv perspektivi haqqinda zongin
keyfiyyat anlayisini tomin edir.

2. T. Leary testi

Bu test, sonralar Y. Resetnyak vo Q. Vasilgenko
torofindon doyisdirilmis vo tokmillasdirilmisdir. Di-
aqnostika obyektino miixtolif soxsi xlisusiyyatlorin
Oyronilmosino yonolmis ¢oxolciilii anket daxildir.
Bundan hom do soxsiyyat strukturunda kisi vo qadin
xiisusiyyetlorinin ifade deracesini miisyyon etmok
lictin istifado olunur [Kneuuna 44].

Metodologiyanin strukturuna miixtalif goxsiyyat
xiisusiyyatlorini toyin edon 8 psixoloji tendensiya-
da (skala) qruplasdirilmis 128 xarakteroloji ifads
daxildir. Metodologiyaya homginin tolimatlar, sor-
gu varagosinin matni, cavab formasi, naticolorin is-
lonmasi va sorh edilmasi tigiin tovsiyolor daxildir.
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T. Liri testi (Y. Resetnyak va Q. Vasil¢enko torafindon dayisdirilmis) [IIaBienko 13-14]

Beynolxalq ictimai - siyasi, elmi - nozari jurnal

Cadval 1.2

1 | Basqalar1 onun 33 | Heyranedicidir. 65 | Maslohat vermoayi | 97 | Ugur oldo etmoyo

barads miisbat sevir. calisir.
diistiniir.

2 | Basqalarinda 34 | Hormatlidir. 66 | ©Ohomiyyatli bir 98 | Hor kosin heyran

toasstiirat yaradir. $OXs toossiirati olmasini istoyir.
yaradir.

3 | idaro etmoyi vo omr | 35 | Liderlik 67 | Rois kimi omr 99 | Bagqalarina omrlor

vermayi bilir. qabiliyyatino etmoyi sevir. Verir.
malikdir.

4 | Oz dediyindon 36 | Mosuliyyati sevir. | 68 | Hokmliidiir. 100 | Despotikdir.

donmiir.

5 | Oziino hérmoti var. | 37 | Oziina inanur. 69 | Qiirralonir. 101 | insanlar1 soxsino
gora deyil, riitbo vo
sarvating gora
mithakimo edir.

6 | Miistoqildir. 38 | Oziino-giivonli vo | 70 | Tokobbiirlii vo 102 | Sohratparatdir.

inadkardir. Oziino-
giivonondir.

7 | Oziino qulluq 39 | Isgiizar vo 71 | Yalniz 6ziint 103 | Eqoistdir.

etmoyi bacarir. praktikdir. diisiiniir.

8 | Lageydlik gostore 40 | Roqgabeti sevir. 72 | Hiylogor vo hesab | 104 | Soyuq ve asabidir.

bilar. aparandir.

9 | Sort olmagi bacarir. | 41 | Gorokondo 73 | Bagqalariin 105 | Mardimazar vo
dozimli vo sohvina istehza edondir.
motindir. dozlimsiizdiir.

10 | Sortdir, lakin 42 | Amansiz, lakin 74 | Eqoistdir. 106 | Qazabli va

odalotlidir. qarazsizdir. gaddardir.

11 | Somimi ola bilor. 43 | Osobidir. 75 | Agiq iiroklidir. 107 | Adoton asabidir.

12 | Basqalarma tonqidi | 44 | A¢iq vo diiz 76 | Tez-tez 108 | Rushuz vo

yanasir. danigandir. gozablidir. lageyddir.

13 | Aglamagi sevir. 45 | Omr edilmosino 77 | Acighdir. 109 | Kinlidir.
dézmoz.

14 | Adoton kadorli olur. | 46 | Skeptikdir. 78 | Sikayoteidir. 110 | Ziddiyyatlidir.

15 | Etibarsizlig1 var. 47 | Onu heyran etmok | 79 | Qisqancdir. 111 | inadkardr.
¢atindir.

16 | Tez-tez yantlir. 48 | Kiisoyan va 80 | Xotrino doyonlori | 112 | Heg koso inanmir va
doqiqdir. uzun miiddot siibhocidir.

unutmur.

17 | Oziinos tongidi 49 | Tez utanir. 81 | Oziina ozab 113 | Cokincokdir.

yanasir. verondir.

18 | Sohvini boynuna 50 | Oziino 82 | Utancaqdir. 114 | Utancaqdir.

alir. glivonsizdir.

19 | Tabe olmag sevir. 51 | Giizost edir. 83 | Tosobbiiskar 115 | Hadsiz itastkardir.

deyil.

20 | Giizoto gedondir. 52 | Tovazodkardir. 84 | Holimdir. 116 | Yumsaqdir.

21 | Aliconabdir. 53 | Tez-tez 85 | Asilidir, geyri- 117 | Heg vaxt etiraz
basqgalarindan miistoqildir. etmir.
komok istayir.

22 | Moftun olur, toglid 54 | Avtoritetlori sevir. | 86 | Itastkardir. 118 | Miudaxilogidir.

etmayi sevir.

23 | Hormotcildir. 55 | Moslohoat almagi 87 | Basqgalarinin 119 | Himayoni sevir.
sevir. gorar qobul

etmosini gozloyir.
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24 | Tasdiq olunmag: 56 | Her seyo inanir vo | 88 | Asanligla 120 | Cox giivendir.
Sevir. basqalarini raz1 ¢otinliyo diisiir.

salmaga calisir.

25 | ©Omoakdaslig1 vo 57 | Davranisinda 89 | Dostlardan 121 | Haminin ragbatini
qarsiligh yardimi nozakatlidir. asanligla qazanmaga calisir.
Sevir. tosirlonir.

26 | Basqalart ilo yola 58 | Basqa fikirlori 90 | Hor koso inanir. 122 | Hami ilo razilasir.
gedondir. doyorlordirir.

27 | Dostcanli vo 59 | Unsiyyatcildir. 91 | Forq qoymadan 123 | Homiso
xeyirxahdir. hamiya mehribandir.

mehribandir.

28 | Diqgatli va 60 | Urayi tomizdir. 92 | Hamin1 bayanir. 124 | Hamini sevir.
mehribandir.

29 | Nozakatlidir. 61 | Xeyirxah vo 93 | Hor seyi 125 | Bagqalarina ¢ox

ruhlandiricidir. bagiglayir. yumsaq davranir.

30 | Tesvigedicidir. 62 | Zarif vo 94 | Hamiya sevgiylo | 126 | Hor kasa tosalli

morhomotlidir. baxir. vermoya galisir.

31 | Yardimsevordir. 63 | Basqalarinin 95 | Genis tirokli vo 127 | Oz zororino

qaygisina qalmagi catismazliglara basqgalarinin
xoslayir. doziimlidiir. gaygisina galir.

32 | Tomennasizdir. 64 | Tomonnasiz vo 96 | Himayodarliq 128 | Cox mehriban

soxavotlidir. etmaya calisir. oldugu igiin,
insanlar1 korlayir.

Nozori osaslar gostorir ki, ilk dord skalanin xii-
susiyyatlori ononavi olaraq “kisilik” ilo alaqeli xii-
susiyyatlora uygundur vo besdon sokkizodok olan
skalanin xiisusiyyotlori ononovi olaraq “qadinhq”
ilo olagoli xiisusiyyatlors uygundur.

Metodiki gostorislordo gostorilir ki, subyekt
gostorigloro uygun olaraq xiisusiyyatlorin ikiqgat
sec¢imini hoyata kecirir. Ovvalca toklif olunan 128
ifado arasindan subyekt, onun fikrinco, 6z keyfiy-
yotlorini oks etdironlori segir, haqiqi “mon”ini qiy-
motlondirir. Eyni zamanda, o, psixoloji portretini

tosvir edir. Daha sonra o, sahib olmaga calisdigi
xiisusiyyatlori segcmoali vo bununla da ideal psixoloji
goriiniisiinii yaratmalidir. Hor iki halda, on az1 18
xiisusiyyot secilmolidir. Anketin motni sabit qalir,
yalniz tolimatlar doyisir.

Tolimatlarda vurgulanir ki, test subyektino hor
hansi bir soxsin psixoloji portretini yaratmaq ti¢ilin,
istifado edilo bilon slamatlorin siyahist togqdim olu-
nur. Sonra se¢imin iki marholosi golir: birincisi -
real "mon" ii¢iin, ikincisi - ideal "mon" {i¢ilin. Hor
morholads subyekt on az1 18 xiisusiyyat segmolidir.

T. Leary Test acar1 vo hesab cadvali [[1aBienko 25]

Cadval 1.3
Ne | Skalanin ada Xa{akter.i n Ballarm say:
nomrosli “Man-real” |“Man-ideal” Ballar
1 |Avtoritarhq 1-4,33-36, 65— 0-8 bal — adaptiv inkigaf
68, 97-100
2 | Eqoistlik 5-8,37-40, 69—
72, 101-104
3 | Aqressivlik 9-12,41-44, 73— 9-12 bal - uygunlagma vo
76, 105-108 ekstremal davraniga meyl
4 | Siibhag¢ilik 13-16, 4548,
77-80, 109112
5 | itastkarhq 17-20, 49-52, 13-16 bal - son daraca
81-84, 113-116 uygun olmayan inkisaf;
6 | Asihhq 21-24, 53-56,
85-88, 117-120
7 |Dostparastlik | 25-28, 5760, 0-4 bal — asag1 ballar;
89-92, 121-124
8 | Altruistlik 29-32,61-64, 5-8 bal — orta ballar
93-96, 125128 (orta).
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Beynolxalq ictimai - siyasi, elmi - nozari jurnal

Kisi xilisusiyyatlorinin ifado doracosini miioyyon
etmok tigiin avtoritarliq, eqoistlik, aqressivlik vo
siibhogilik skalasindaki doyorlori timumilosdirmok
vo naticado ¢ixan mablogi dorde bolmok lazimdir.
Eynilo, qadin xiisusiyyatlorinin ifado doracosini
miloyyon etmok iigiin itastkarliq, asililiq, dostparost-
lik vo altruistlik skalasindaki doyorlori comlomok,
noticodo ¢ixan moblogi dords bolmok lazimdir:

- Kisilik (M) belo hesablanir - 1-don 4-cii skalaya
godor ballarin comi : 4

- Qadinhq (F) asagidaki kimi hesablanir - 5-don
8-0 godor ballarin comi : 4

Qadin vo kisi olamaotlorinin soviyyasini oks et-
diran oldo edilmis giymotlor codvalo daxil edilir.

Molumatlar1 tohlil edorkon soxsiyyotin gender
xlisusiyyatlori vo stereotiplori haqqinda nozori mo-
lumatlardan istifads olunur. S.Bem anketi vo T.Le-
ary testino osason “kisilik vo qadinlhiq” skalasindan
alinan naticalor bir-biri ilo miigayiso oluna bilor. Bu
ciir doyarlor gender identikiliyinin strukturunda kisi
vo qadin xiisusiyyatlorinin sabitliyinin gdstoricisi
hesab edilo bilor.

Kisi vo gadin soxsiyyaot xilisusiyyatlorinin hazirki
inkisaf soviyyasi (real manlik) vo bu olamatlorin arzu
olunan ifads soviyyasi (ideal monlik) haqqinda fikir-
lori oks etdiron doyarlori miigayise edorak, insanin 6z
cinsini inkisaf etdirmoya ¢alisdig1 istigamot xilisusiy-
yotlori miioyyon edilir. Bu, ya gender stereotiplorino
uygunlasmaya (ogor insan cinsi xtisusiyyatlorin sid-
dotini artirmaq vo geyri-spesifik olamotlorin siddotini
azaltmaga calisirsa) vo ya gender stereotiplorino qarst
yonoldilo bilor (agor bir $oxs cinsiyyat stereotiplorini
azaltmaga calisirsa) [I1aBnenko 26, 28].

3. “Cins-yas identifikasiyas1” metodu
(N. L. Belopolskaya)

Bu texnikanin todqigat mévzusu usaqlarda cinsiy-
yot vo yasin miioyyanlosdirilmasi ilo alaqgoli 6ziinii-
dorketmo aspektlorinin inkisaf soviyyosini qiymaot-
londirmokdir. Onun istifadosi todqiqat mogsadlori,
usaglarin diagnostik miiayinasi, usaq moslohoti vo
korreksiya iglorino yonoldilo bilor. Miiayino zehni
inkisafi normal vo anormal soviyyado olan mokto-
bogodor vo ibtidai moktob yasli (4 yasdan 12 yasa
godor) usaqlar arasinda aparilir.

Metodlar toplusuna tolimatlar, stimullagdirici
material (hoyatin miixtolif dovrlorindo hor iki cin-
sin personajlarini oks etdiron iki dost kart), cavab
formasi, habelo naticalorin islonmosi vo sorh edil-

mosi tiglin tovsiyolor daxildir. Hor bir dost hoyatin
miixtolif morhalolorini - korpalikdon qocaliga qo-
dor tomsil edon personajlar1 oks etdiron 6 kartdan
ibaratdir, onlarin hor biri miioyyon cins vo yas ro-
luna uygundur. Metodologiya vizual materialdan
istifado edorok usagin indiki, kecmis vo golocok
cinsi vo yas voziyyetini miioyyon etmok qabiliyyo-
tini qiymotlondirmok {i¢iin, iki morholodo hoyata
kecirilir. Birinci morhoala, usagin garsisinda hoyatin
miixtolif morhalslorinds har iki cinsi tomsil edon 12
soklin tosadiifi olaraq toyin edilmosini nozordo tutur.
Usaqdan indiki anda 6zilinii neco tosovviir etdiyini
gostormoasi xahis olunur. Ogor sokil adekvat segilib-
s9, hesab edilir ki, usaq 6z cinsini vo yasini diizgiin
miloyyon edir vo bu protokolda geyd olunur. Sohv
se¢cim zamani protokola da geyd edilir vo arasdirma
davam edir. Ogor usaq Oziinii kartlardaki personajla
iimumiyyatlo taniya bilmirsa, sinaq basa catir, ¢iinki
hotta hoqiqi usagin obrazi ilo eynilogdirmo do for-
malagmayib.

Birinci sokli se¢dikdon sonra usaqdan ovval
neco oldugunu, sonra is9, golocokds neco olacagini
gostormoasi xahis olunur. Noticalor protokolda qeyd
olunur. Golocok soklin ilk sokli ugurla segilorso,
usaga miistoqil olaraq ardicilligla togkil etdiyi son-
raki yasa bagl sokillori miioyyon etmok imkani ve-
rilir. Usaq 0z cinsino uygun ardicillig1 diizgiin tortib
edorso, biitiin morholalor vo naticalor protokolda oks
cinsdon olan kartlarin yas sirasina uygun togkili do
daxil olmaqgla oks olunur [bemononsckast 34-35].

Todgigatin ikinci morholosindo usagin hoqiqi
monlik, calbedici manlik vo colbedici olmayan mon-
lik hagqinda fikirlorinin miiqayisosi aparilir. Kart-
larin hor iki ardicilli§i usagin garsisinda qoyulur:
Oziiniin tortib etdiyi vo ya cinsino vo yasina uygun
golon daha yaxin, ikincisi iso, bir az uzaqda yerlosir.
Usagin tortib etdiyi ardicilliq natamamdirsa vo ya
sohvlor varsa, onun qarsisinda galir vo qalan kartlar
diiziilmomis bir formada bir az yan torofo, lakin onun
gormo sahosindo yerlosdirilir. Usagdan ardicilligin
hansi soklinin ona on colbedici goriindiiyiinti gostor-
mosi xahis olunur. O, no olmaq istadiyi barado fikrini
on yaxsi oks etdiron sokli sec¢o bilor. Se¢dikdon sonra
bu obrazi noyin colbedici etdiyi barodo 2-3 sual ve-
rilir. Sonra usagdan onun {i¢iin on calbedici olmayan
yas tosviri olan bir sokil géstormosi xahis olunur. O,
sokil secir vo lazim golorso, eksperimentator se¢imin
motivlorini aydinlagdira bilor. Hor iki segkinin noti-
colari protokolda geyd olunur [[TaBnenko 52-53].
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4. Kisi vo qadinin rasmi

N.M. Romanova terafindon hazirlanmis bu me-
todika, fordin gender miinasibatlorini vo yonalmals-
rini dyronmok liclin nozords tutulub. Bu metod,
fordlorin gender rollar1 vo identiklik ilo bagh qav-
ray1s, miinasibat vo emosiyalarini aragsdirmaq ii¢lin
istifada edilon genis proyektiv testlor kateqoriyasi-
na aiddir. Burada istirak¢ilara rosmlor vo ya sokillor
kimi geyri-miioyyon stimullar toqdim olunur, onlara
sorhlor vermok vo diislinca, hiss vo miinasibatlorini
oks etdiran sokildo tamamlamagq istonir [bem 76].

Asagida bu metoddan necs istifads oluna bilaco-
yinin imumi tosviri verilmisdir:

- Tolimat: Istirakcilara bos veraq verilir vo onlar-
dan kisi vo gqadiin soklini ¢gokmolori xahis olunur.
Tolimatlar gasdon geyri-miioyyon ola bilor ki, bu da
istirak¢ilara tapsirigi 6z torzlorinds sorh etmoys im-
kan verir.

- Tahlil: Psixoloqlar va ya tadqiqatcilar daha son-
ra rosmlori tohlil edarak, fordin cins qavrayislarina
dair anlayislar tomin eds bilocok niimunslor, mov-
zular vo simvollar axtarirlar. Bu tohlilo rogomlorin
Olciisii, xiisusiyyatlori vo yerlosdirilmasi kimi as-
pektlor, eloco do rasmo daxil edilmis hor hansi alave
detallar vo ya simvollar daxil ola bilor.

- Sonraki suallar: Tadqiqatcilar rosmlorinin xii-
susi aspektlori haqqinda sorusmagq iigiin istirak¢ilari
izlays bilorlor. Masalon, onlar miisyyon xiisusiyyot-
lorin niys daxil edildiyini, rosmdoki kisi vo qadin
arasindaki olagoni vo ya sokillorle olagali haor hansi
hisslori sorusa bilorlor [Pomanosa 40-42].

Qeyd etmok vacibdir ki, proyektiv iisullar, o
climlodon rosm tapsiriglar1 ¢ox vaxt todqiqatcilar
torofindon subyektiv sorho osaslanir. Hor hansi pro-
yektiv testdo oldugu kimi, naticalorin etibarliligi
testi, idaro edon vo sorh edon soxsin bacariq vo ha-
zirhigindan asilidir.

Gender psixologiyasi ¢ar¢ivasinds totbiq olunan
yuxaridaki metodlardan basqa, dolay1 sokildo gen-
der psixologiyasi todqiqatlarinda istifads olunan di-
gor metodlar da vardir [Konner 55]:

- NEO Personality Inventory Revised (NEO-PI-R)

- Edwards Personal Preference Schedule (EPPS)

- The Personality Research Form (PRF)

- The California Psychological Inventory (CPI)

- The Guilford-Zimmerman Temperament Sur-
vey (GZTS)

- The Institute for Personality and Ability Testing
(IPAT)

- Anxiety Scale Questionnaire (IASQ)
- Eysenck Personality Questionnaire Revised
(EPQ-R) va s.

5. Eysenck Personality Questionnaire Revised
(EPQ-R)

Eysenck Personality Questionnaire Revised
(EPQ-R) Hans Eysenck torofindon iroli siiriilon
nozoriyyo asasinda soxsiyyati 6lgmok {i¢iin nozordo
tutulmus genis istifado olunan psixoloji qiymotlon-
dirmo vasitosidir. EPQ-R soxsiyyatin ii¢ osas ol¢ii-
siinii giymotlondirir:

- Ekstraversiya-introversiya (E): Bu él¢ii fardin no
doracado {insiyyatcil, canli vo iddial (ekstravert) ilo
tomkinli, sakit vo qapali (introvert) oldugunu 6l¢iir.

- Nevrotiklik-Sabitlik (N): Bu 6l¢li emosional
geyri-sabitliyo vo ya nevrotikliya garsi emosional
sabitliyi qiymotlondirir. Nevrotiklikdo yiiksok bal
toplayan insanlar daha ¢ox emosional doyiskonlik
vo narahatliq hiss edo bilorlor.

- Psixotizm-Sosiallasma (P): Bu 0lc¢ii sort fikirli-
lik, tocaviizkarliq vo empatiyadaki fordi forglori oks
etdirir. Psikotizm tizro yiiksok ballar daha aqressiv
vo sort diisiincali soxsiyyati gostora bilor [Albert 44].

Gender psixologiyasi kontekstindo todqigatgi-
lar soxsiyyot xiisusiyyatlori vo genderlo alaqgoli do-
yigonlor arasindaki olaqoni arasdirmaq tiglin miixto-
lif todqgiqat metodlarinda EPQ-R-don istifado edo
bilorlor. Bazi potensial todqiqat tisullar1 bunlardir:

- Korrelyasiya Todqiqatlart: Soxsiyyot xiisusiy-
yotlorini 6l¢gmok vo gender rollari, stereotiplor vo ya
tocriiboalor kimi genderlo olagoli doyisonlorlo olagoni
arasdirmagq tlictin EPQ-R-don istifado edilir.

- Miiqayisoli Todqiqatlar: Soxsiyyat xilisusiyyat-
lorindoki nlimunalori vo ya forglori miioyyon etmok
ticlin, miixtalif cins qruplarindan va ya forqli gender
kimliklorino malik soxslorin EPQ-R ballar1 miiqa-
yiso edilir.

- Uzun miiddatli Todqigat: EPQ-R-don uzununa
todqiqatlarda cinsiyyot rollari, ictimai miinasibaotlor
vo ya hoyat tocriibolorindoki doyisikliklorlo bagl
zamanla soxsiyyot xiisusiyyotlorinin neco doyisdiyi-
ni aragdirmagq ticiin istifado edilir.

- Eksperimental Dizaynlar: Xiisusi miidaxilolo-
rin vo ya manipulyasiyalarin gender psixologiyasi
kontekstindo soxsiyyot xiisusiyyatlorino neco tosir
etdiyini aragdirmaq ti¢iin, EPQ-R-ni eksperimental
dizaynlara inteqrasiya edilir.

- Vasitogilik vo Moderasiya Tohlili: EPQ-R toro-
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findon giymatlondirilon soxsiyyat xiisusiyyotlorinin
miioyyan cinslo slagoli doyisonlor vo psixoloji nati-
color arasindaki olagoyo vasitogilik edib-etmadiyini
aragdirilir [Bandura 65].

EPQ-R va ya hor hansi psixoloji giymotlondirmo
alotindon istifado edorkon todqiqatgilar onun psixo-
metrik xlisusiyyatlorini, etibarliligini nozoro alma-
lidirlar. Bundan olavo, todqiqgat zamani etik miila-
hizalor nozors alinmalidir.

6. Yeni Saxsiyyat Inventar1 (NEO Personality
Inventory Revised: NEO-PI-R)

NEO-PI-R Bes Faktor Modelina asaslanan sox-
siyyat xlisusiyyatlorini 6l¢con genis istifado olunan
psixoloji giymatlondirmo vasitosidir. Boytlik beslik
xUisusiyyatlori bunlardir:

- Nevrotiklik (N): Emosional sabitliys gars1 gey-
ri-sabitlik

- Ekstraversiya (E): tinsiyyotcil, tomkinli vo int-
rovert

- Tacriibaya A¢iqliq (O): Aciq fikirlilik, yaradici-
liq vo maraq, glindolik vo uygunlug.

- Raziliq (A): Rogabatli vo siibhagiyos qarsi omok-
dasliq vo sofgotlilik

- Vicdanliliq (C): Miitosokkil vo intizamliya gar-
s1 digqotsiz vo impulsiv [Bem 34-35]

Todqiqatgilar tez-tez NEO-PI-R-don miixto-
lif saholords, o climlodon gender psixologiyasinda
soxsiyyat xiisusiyyotlorini qiymotlondirmok {i¢iin
istifado edirlor. Gender psixologiyasi1 kontekstindo
NEO-PI-R-ni calb eds bilocok bazi todqiqat iisullar
bunlardir:

- Korrelyasiya Arasdirmalari: Soxsiyyot xiisusiy-
yotlorini 6lgmok vo gender rollari, stereotiplor vo ya
tocriibalor kimi genderlo olagoli doyisonlorlo alagoni
arasdirmagq tliciin NEO-PI-R-dan istifado edilir.

- Miiqayisoli Todqiqatlar: Soxsiyyot xiisusiyyot-
lorindoki niimunalori vo ya forglori miioyyon etmok
ticlin miixtolif cins gqruplarindan vo ya forgli gen-
der kimliklorindon olan soxslorin NEO-PI-R ballari
miiqayiso edilir.

- Uzunmiiddoatli Todqigat: NEO-PI-R-ni uzununa
todqiqatlarda istifado edilir, alotlo dl¢iilon soxsiyyot
xlisusiyyotlorinin zamanla gender rollari, ictimai
miinasibatlor vo ya hoyat tocriibalorindoki doyisik-
liklorlo bagl neca doyisdiyi aragdirilir.

- Eksperimental Dizaynlar: Xiisusi miidaxilolorin
vo ya manipulyasiyalarin gender psixologiyasi kon-
tekstindo soxsiyyot xiisusiyyatlorino neca tosir etdi-

yini arasdirmaq Uli¢iin NEO-PI-R-ni eksperimental
dizaynlarina inteqrasiya edilir.

- Vasitocgilik vo Moderasiya Tohlili: NEO-PI-R
torofindon qiymaotlondirilon soxsiyyaot xiisusiyyatlo-
rinin miioyyon cinslo alagoli doyisonlor vo psixoloji
naticalor arasindaki olaqoye vasitagilik edib-etmadi-
yini aragdirilir [Butler 525-526].

NEO-PI-R va ya hor hansi digor psixoloji alot-
don istifado edorkon todqiqatgilar onun psixometrik
xilisusiyyotlorini, etibarliligin1 nozoro almalidirlar.
Alotin xiisusi todqigat kontekstino uygun olmasini
va etik miilahizolorin nazors alinmasini tomin et-
mok vacibdir. Bundan olava, todqiqatcilar soxsiyyot
vo cinslo olagoali konstruksiyalar arasinda qarsiligl
olagoni hortorofli basa diismok ii¢lin, tamamlayici
metodlar1 aragdirmaq tolob oluna bilor.

7. Edwards Personal Preference Schedule (EPPS)

EPPS soxsiyyaet xiisusiyyotlorini vo tistiinliiklori-
ni 6lgmok ti¢ilin nozordo tutulmus psixoloji qiymot-
londirms vasitosidir. Allen L. Edvards torafindon
hazirlanmis EPPS fordlori miixtalif saholords, o
climlodon peso va istirahot se¢imlori, sosial qarsilig-
11 slagolor vo 0zilinii qavrayis kimi qiymatlondirmok
ticlin istifado olunur. Bu forziyyoye osaslanir ki, in-
sanlar miixtolif hoyat voziyyetlorindo 6z se¢imlori
vo Ustlinliikklori ilo soxsiyyot istlinliiklorini ifado
edirlor.

Gender psixologiyasi kontekstindo todqiqatgilar
soxsiyyat tstlinliiklori vo genderlo olagoli doyison-
lor arasindaki olagoni arasdirmagq tligiin, miixtolif to-
dgigat metodlarinda EPPS-don istifado edo bilorlor.
Bozi potensial todqiqat tisullar1 bunlardir:

- Korrelyasiya Arasdirmalari: Soxsiyyot se¢imlo-
rini 6lgmak vo gender rollari, stereotiplor vo ya toc-
ribolor kimi genderlo olagoali doyisonlorlo olagoni
arasdirmagq ticlin EPPS-don istifados edilir.

- Miigayisali Todqiqatlar: Forqli cins qruplarin-
dan vo ya forqli cinsi kimliklora malik olan soxslorin
EPPS ballarin1 miiqayiso edorak, soxsiyyot se¢im-
larindoki niimunolori vo ya forqlor miioyyon edilir.

- Uzunmiiddatli todqiqat: Gender rollarinda, icti-
mai miinasibatlords vo ya hoyat tocriibalorindo do-
yisikliklorlo bagli zamanla soxsiyyat se¢imlorinin
neco doyisdiyini aragdirmaq U¢iin, uzun miiddotli
todqgiqatlarda EPPS-don istifado edilir.

- Eksperimental Dizaynlar: Xiisusi miidaxilolorin
vo ya manipulyasiyalarin gender psixologiyasi kon-
tekstindo soxsiyyot seg¢imlorino neco tosir etdiyini
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arasdirmagq tiglin EPPS-ni eksperimental dizaynlara
inteqrasiya edilir.

- Vasitogilik vo Moderasiya Tohlili: EPPS toro-
findon qiymotlondirilon soxsiyyat iistiinliiklorinin
miloyyon genderlo olagoli doyisonlor vo psixoloji
noticolor arasindaki olagoyo vasitogilik edib-etmo-
diyini arasdirilir [Egan 458-459].

EPPS vo ya hor hansi psixoloji qiymotlondir-
mo alotindon istifado edorkon todqigatgilar onun
psixometrik xlisusiyyatlorini vo etibarliligini nozoro
almalidirlar. Todqigat zamani etik miilahizolor do
nazors alimmalidir.

8. Saxsiyyat Arasdirma Formasi
(The Personality Research Form - PRF)

Soxsiyyat Arasdirma Formasi (PRF) C. R.
Rogers vo basqalari torofindon hazirlanmis psixolo-
Jji qiymatlondirmo vasitosidir. Soxsiyyatin humanist
nozoriyyasino osaslanan goxsiyyot xiisusiyyotlorini
O0lecmok mogsadi dasiyir. PRF soxsiyyaotin bir neco
Olgiilorini, o climlodon 6ziino inam, 6ziino hormot
vo soxsiyyatlorarasit miinasibatlori qiymatlondirmok
ii¢iin nazords tutulmusdur.

Gender psixologiyasi kontekstindo todqiqatgilar
soxsiyyat xiisusiyyatlori vo genderlo slagoli doyison-
lor arasindaki olagoni arasdirmaq tli¢iin miixtolif to-
dgigat metodlarinda PRF-dan istifado edo bilorlor.
Bozi potensial todqiqat iisullar1 bunlardir:

- Korrelyasiya Todgiqatlart: Soxsiyyat xiisusiy-
yotlorini 6lgmok vo gender rollar, stereotiplor vo ya
tocriibolor kimi genderlo olagoli doyisonlorlo olagoni
arasdirmagq tliclin PRF-don istifado edilir.

- Miiqayisoli Todqiqatlar: Soxsiyyat xiisusiyyat-
larindoki niimunalori vo ya forglori miioyyon etmok
ticlin, miixtolif cins qruplarindan vo ya forgli cins
kimliklorindon olan soxslorin PRF ballar1 miigayiso
edilir.

- Uzun middotli todqigat: Gender rollarinda,
ictimai miinasibotlordo vo ya hoyat tocriibalorindo
doyisikliklorlo bagli zamanla soxsiyyet xiisusiyyot-
lorinin neco doyisdiyini arasdirmaq li¢lin uzununa
todqgiqatlarda PRF-don istifado edilir.

- Eksperimental Dizaynlar: Xiisusi miidaxilolo-
rin vo ya manipulyasiyalarin gender psixologiyasi
kontekstindo soxsiyyot xiisusiyyotlorino neco tosir
etdiyini arasdirmaq ticlin PRF-ni eksperimental di-
zaynlara inteqrasiya edilir.

- Vasitogilik vo Moderasiya Tohlili: PRF toro-
findon giymatlondirilon soxsiyyat xiisusiyyatlorinin

mioyyon cinslo olagoli doyisonlar vo psixoloji nati-
color arasindaki oalagoyo vasitogilik edib-etmodiyini
aragdirilir [Martin 920-921].

Notico olaraq deyo bilorik ki, gender psixologi-
yas1 inkisaf etmoyo davam etdikco, genderlo bagl
tocriibolorin ¢oxsaxoali xarakterini miioyyonlosdir-
mok iiclin, miixtolif todqiqat metodlar1 vacibdir. To-
dqigatgilar miiasir comiyyotdo psixologiya vo gen-
der arasindaki miirokkab dinamikanin daha ohatsli
vo genis basa diisilmosing tohfo vermok {i¢iin, hom
mioyyon edilmis, hom do yeni yaranan metodologi-
yalar1 totbiq edirlor.
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XULASO

Bu mogqals, psixoloji proseslor vo genderlo olago-
li tocriibalor arasinda miirokkob qarsiligqli alagonin
acilmasina yonolmis dinamik bir saho olan gender
psixologiyasinda istifado olunan todqigat metodla-
rin1 aragdirir. Mogqalo, hom yaranmis, hom do yeni
yaranan metodologiyalar aragdiraraq, gender iden-
tikliyi, rollar1 vo ictimai gozlontilorin tosiri haqqin-
da anlayisimizi inkisaf etdirmok tigiin istifado olu-
nan miixtolif yanagmalarin hortorofli icmalini tomin
etmok mogsadi dasiyir. Bundan olavo, o, gender
psixologiyasi todqgiqatinin inkisaf edon monzoro-
sini aragdirir, genderin genis vo ¢oxsaxali tobiatini
miloyyonlosdirrmoak iigiin, innovativ metodologiya-
lara ehtiyaci vurgulayir.

Beynolxalq ictimai - siyasi, elmi - nozari jurnal

Acar sozlor: Gender forqlori, kisi, gadin, nazariy-
yalor, tokamiil psixologiyasi, psixoloji xiisusiyyatlor

GENDER IDENTITY AND STEREOTYPES
DETERMINING PSYCHOLOGICAL
METHODS

SUMMARY

This scientific article delves into the research
methods employed in gender psychology, a dyna-
mic field focused on unraveling the complex interp-
lay between psychological processes and gender-re-
lated experiences. By examining both established
and emerging methodologies, this article aims to
provide a comprehensive overview of the diverse
approaches utilized to advance our understanding
of gender identity, roles, and the impact of societal
expectations. Additionally, it explores the evolving
landscape of gender psychology research, emphasi-
zing the need for innovative methodologies to cap-
ture the nuanced and multifaceted nature of gender.

Keywords: Gender differences, male, female, the-
ories, evolutionary psychology, psychological cha-
racteristics.
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