GEOSTRATEGIiYA

AZORBAYCANDA PENSiYA TOMINATI

SISTEMININ INKISAFININ OSAS

XUSUSIYYOTLORI: PERPSEKTiV-NOZORI

BAXIS

Giris

Sosial dovlst modelindo ohalinin sosial miida-
fiasinin togkili vo tomin edilmasindo on shomiyyatli
idaraetmo mexanizmi - pensiya tominati hesab olunur.

Pensiya tominatini1 dovlotin sosial miidafis funksi-
yalarinin va ya vazifosinin yerina yetirilmasindo dov-
lot sosial sigorta sisteminin torkib hissasi olaraq bu
sistemin qurulmasi (tesis edilmasi) magsadine ugun
olaraq foaliyyatinin, bir ndv, son mohsulu kimi do qo-
bul etmak olar.

Pensiya tominati - dovlot sosial sigorta sisteminin
mahiyyatca asasini tagkil edon macburi dovlst sosial
sigortasi iizro toplanilan fondlar (sosial sigorta hag-
lar1) hesabina 6donilon sosial miiavinatlorlo tominata
paralel olaraq, macburi dovlot sosial sigortasinin ho-
yata kecirilmosinin on baslica mogsadini togkil edir.

Pensiyanin sosial miidafio magsadli tominat for-
masi olaraq macburi dovlst sosial sigortasi lizro foa-
liyyatin tizorindo qurulmasi, togkili ilo baglt miina-
sibatlorin asililig1 vo slagoliliyi pensiya tominatinin
sistem mahiyyatini formalagdirir.

Sosial-igtisadi inkisafa uygun olaraq getdikco co-
miyyatin doyigon talablorine uygun inkisaf xtisusiy-
yatlori almasi gozlonilon pensiya tominati sistemini
ohato edon ¢oxmiistovili vo ¢oxgesidli problemlor
qarsisinda bu tominat mexanizminin sosial va ig-
tisadi ohomiyyoatliliyinin saxlanilmasi tolob olunur.
Bu da onun tokmillogdirilmasi ilo bagli saylor gosto-
rilmasini sosial miidafio sisteminin tokmillosdiril-
masi obyekti olaraq davamli elmi tadqiqi zoruratini
ortaya ¢ixarir.

Qlobal iqtisadi mokanin torkib hissesi olaraq
Azorbaycan Respublikasinda dovlot modelinin foa-
liyyatindo, homginin sosial rifahin tomin olunmasin-
da sosial miidafionin shamiyyatli rolu nazars alinaraq
doyison daxili struktur-idaraetmo, otraf miihit amillo-
ri vo sartlari baximindan sosial miidafionin rolunun
daha da giiclondirilmasi vo sosial ehtiyaclarmn da-
vamli tomin olunmast mogsadils sosial miidafionin
daha ¢ox diqqotdo olan vo todqigat maragi colb edon
sahasi olaraq gobul edilmasine baxmayaraq, bu saho
izro problemlorin davamli arasdirilmasi vo daha da
tokmillagdirilmasi mogsadilo uygun holl mexanizm-
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lorinin axtarilib tapilmast ti¢iin milli saviyyoado elmi
todqiqi aktual masalolordon hesab edilir.

Material vo metodlar

Mogqalonin islonilmasindo tohlillorin aparilma-
s1, ilk novbado, segilon problemin mozmunundan
irali golmaklo pensiya sistemlorinin idars olunma-
st ilo bagli mdéveud milli iqtisadi-normativ baza vo
beynolxalq nozoriyys asasinda miioyyon edilmis is-
tigamatlor vo toloblordon ¢ixisa asaslanir. Fikirlorin
irali siiriilmasinds elmi-nazari tadqigat metodlarin-
dan osason empirik-nozori dorketmo vo arasdirma,
analiz vo sintez, induktiv vo deduktiv yanasma,
miigayiso, nozori modellogdirmo, abstraktlagdirma
metodlarina, eyni zamanda qoyulan problemlor iizra
suallara aydinliq gotirilmoasi mogsadilo statistik mo-
lumatlardan, gostaricilordon vo digar verilonlordon
istifadaya, zoruri hallarda statistik yanagma metodo-
logiyalarina asaslanilmigdir.

Miizakira

Pensiya tominatinin inkisafina tarixi formalagma-
nin xarakterik olmasi onun daimi inkisafi xiisusiyyot-
lori kosb etmasi ilo olagodardir.

Osas mabhiyyati etibarilo sosial-iqtisadi kateqo-
riya olan pensiya (vo ya pensiya tominati) comiy-
yat torofindon sosial miidafionin on gabariq, digqot
morkazinda vo miizakiro mévzusu olan fenomenast,
yaxud kateqoriyasit kimi maraq dairasindo olmasina
baxmayaraq, totbiq soraitindo real tominat formasi
olaraq insanin (fordin) real maddi ehtiyaclarimin 6do-
nilmosi monbayi rolunda ¢ixig etmokls bilavasito ho-
yat soviyyasi va rifahi tomin etmosing tosiri vo rolu
baximimdan elmi miistovido asason iqtisad elminin
todgiqat obyekti olaraq elmi ohomiyyot kosb edir.

Miiasir diinyada pensiya — mahiyyatco sosial mii-
dafio sistemi ¢argivasindo xiisusi tominat formasi ola-
raq milli soviyyalarde qanunvericiliklarlo nozards tu-
tulmus qayda va sortlorlo miioyyon edilon vo mocburi
dovlst sosial sigortasi lizro sigortaolunanlarin (bun-
dan sonra — sigortaolunan) onlara omok pensiyast to-
yin olunanadok olan dévrdo 6donilmis omokhaqqt vo
digor golirlorin, yaxud sigortaolunanlarin 6limii ilo
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olagodar onlarin ailo {izvlorinin itirdiklori golirlorin
kompensasiyast moagsadilo votondaslara (sigortaolu-
nanlara) 6donilon ayliq pul 6donisi kimi basa diisiiliir.
Pensiya — osason sosial sigortalanma formasi kimi
sigortaolunanlar torofindon 6donilon sigorta haglari
osasinda formalasdiran fondlar hesabina asason ford-
loro ayliq maliyyalosdirilmolori nozords tutmagla,
sosial sigorta qanunvericiliyino osason sosial sigorta
hadisalorindon biri olaraq qiymatlondirilon - pensiya
yasina ¢atma (vo ya uygun sortlorlo pensiya hiiququ
oldo etmo) bas verdikdo sigortaolunan torofs (fordo)
Odonilon sosial 6donis ndvu kimi gobul edilir.

Hazirda “pensiya” anlayis1 altinda osason dovlot
torofindon miivafiq ganunlar vo normativ sonadlor
osasinda, bir qayda olaraq, omok faaliyyati ilo mos-
gul olub oldo olunan golir asasinda miivafiq dovlot
vergilori ilo yanasi, 6donilon sosial sigorta haqlar
miigabilindo omok qabiliyyatli hesab edilmoyon yas
dovriino catdigda, homginin digor isloyon soxslor
torofindon 6donilmis sigorta haglar1 hesabina ak-
kumlyasiya edilmis fondlardan ayri-ayr1 soxsloro
ayligq, birdofolik vo digor miixtolif osaslarda foaliy-
yot imkanlarinin itirilmasi vo bununla slagodar golir
oldo edilmosi imkanlarmin mohdudlagsmasi nazors
alinaraq homin soxslorin normal hoyat foaliyyatinin
davam etdirilmosi vo sosial inkliizivliyinin tomin
olunmasi moqsadilo bir qayda olaraq, vozifo vo ya
Ohdolik olaraq dovlet torofindon qurulan vo idaro
edilon xiisusi bir tominat sistemi basa diisiilsa do, xro-
noloji baximdan sosial miinasibatlorin vo ehtiyacla-
rin zamanla doyiskonliys ugramasi fonunda pensiya
tominat1 sisteminin reformasiyasi bas vermisdir. Bu
tominat formasi homg¢inin kommersiya maragi colb
olunmagla daha sonradan geyri-dovlot (6zol) insti-
tutlar1 (subyektlori) torofindon do hoyata kegirilmoyo
baglanilmisgdir [1, s. 4-14].

Pensiya tominat1 tarixi inkisaf prosesi naticosindo
miiasir formasini almisdir.

Eramizdan ovval 13-cii ildo Roma imperatoru
Augustus (Gaius Octavius) veteran legionerlorin 16
il legionda vo dord il horbi ehtiyatda oldugdan sonra
pensiya almasina istiqgamotlonmis bir pensiya plani
yaratmigdir. Bu, Roma sorhod kampaniyalarindan
gayidan veteranlari miikafatlandirmaq vo onlar sa-
kitlogdirmok {i¢iin nozordo tutulmus asl pensiya plani
olmagla, Roma sorhadindon qayidan veteranlar1 mii-
kafatlandirmaq vo sakitlosdirmok ii¢lin nozordo tu-
tulmusgdur. Pensiya tominati da digor sosial miidafio
alotlori vo mexanizmlori kimi asason Qoarb monsali

olmagla sonaye istehsalinin inkisafi dévriindo isteh-
sal vo amok miinasibatlorinin inkisafi noticosi olaraq
daha ¢ox 18-ci osrdo ortaya c¢ixmaga baglamisdir.
Umumilikdo isa tarixin miixtolif dovrlords pensiyaya
banzor miixtolif miiavinat formalar ilo sosial miida-
fio xarakterli tominat formalarinin totbiq olunmasina
baxmayaraq, onun pensiya mahiyyatindo totbiqi ho-
min vaxt harb¢i personala miinasibatdo baslanilmis
va 20-ci asrdo iso miilki ohali kontingenti ilo do bagl
pensiya tominati xarakterli addimlarin atilmasi ilo ge-
niglonmisdir [2](Sakil 1.):

Eradan avval 13-clil

‘ Harbi qulluggularin - )
(Roma Imperiyast)

pensiya taminati

Miilki saxslarin
pensiya taminati

19-20-ci asrlar

i | Miilkiyyatinda kend tesarriifatina |

, yararli torpaq sahalarindan istifada 20-ci asr

Sakil 1. Pensiya taminatinin shats dairasinin
genislonmosinin asas tarixi inkisaf marhalalori
(Miiallif torafindon tortib edilmigdir)

Qeyd edildiyi kimi, pensiya tominati xarakterli
ilkin sosial tominat formalarinin, homginin tarixdo
istehsalin tomorkiizlosmosi dovriindo miixtalif iso-
gotiironlor torofindon onlarin miiossisolorindo ¢a-
lisan is¢ilor iigiin yaradilmis tominat formasi kimi
togdim edilmosino baxmayaraq, sosial miidafio
mexanizmi kimi pensiya tominatinin sistem olaraq
formalagmas1 dovlot¢iliyin inkisafi vo pensiya sis-
teminin dovlotin sosial funksiyalarmin idaroetmo
folsofasinin miihiim torkib hissosi olaraq gobul edil-
mosi ilo olagodar olmusdur.

Bu baximdan, aslindo 6zal (qeyri-dovlot) pensiya
tominatinin tarixini dévlot pensiya tominatindan daha
godim oldugunu da hesab etmok olar.

Miiasir dovrdo pensiya tominati nozoriyyasi baxi-
mimindan pensiya tominati ndvlorinin sistemliliyinin
formalagmasi (alilliyo gora, yasa goro, ailo basgisini
itirmoya gora) dorhal bag vermomis, yasa goro pensi-
ya tominatinin yaradilmasi sonraki inkisaf marhalolo-
rindo bas vermisdir.

Hazirki dovrdo beynolxalq soviyyado pensiya
tominat1 comiyyatin daha asan idaro edilmosi baxi-
mindan tobii olaraq dovlotin bilavasito maraginda
olmagla, bu sahado do idaroetma ddvlotin sosial-iq-
tisadi siyasotinin asas torkib hissoalorindon biri kimi,
dovlot sosial sigorta sistemi ¢or¢ivosindo konkret
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ganun vo normalara sdykonmoklo sistemli sokildo
idars olunmaqdadir.

Pensiya tominatinin diinyada, xiisuson Qoarbi Av-
ropa mokaninda uzunmiiddotli totbiqi tocriibasinin
do tosiri altinda pensiya tominati, bir ndv, dovlstin 6z
votondaslarina yonolmis osas sosial mohsulu olaraq
dork edilmoyo baslanilmisdir.

Bu vo bununla bagli mogamlar iso pensiya tomina-
tinin beynolxalq, o ciimlodon milli saviyyado 6lkalo-
rin sosial-igtisadi rifah1 voziyyatinin vo sosial miidafio
soviyyasinin 9sas qiymoatlondirilmasi obyektlorindon
biri kimi formalasmasini sortlondirmisdir.

Miiasir pensiya tominatinin miiasir beynolxalq
standartlar1 izro imumi meyarlar sosial-igtisadi, in-
san vo amok hiiquglarinin miidafissinin tomin edil-
mosi istigamoatindo foaliyyot gdstormoklo Birinci
Diinya Miihariboasindon sonra diinyada davamli siilho
nail olunmasinin sosial adalota asaslanilmagla miim-
kiin olmasina inama séykonorok 1919-cu ildo yara-
dilmis Beynolxalq ©Omok Toskilatinin (BOT) 1952-ci
ildo gobul edilmis 102 sayl konvensiyasi ilo miioy-
yon edilmigdir [3].

Bu mogsadlo beynolxalq alomdo miixtolif ma-
liyys toskilatlar1 (Diinya Banki, BMT va s.) torofin-
don miixtolif omokdasliq programlar1 ¢orgivasindo
Olkolorin sosial-igtisadi inkisafi ilo baghh milli la-
yihalorin icras1 mogsodilo milli soviyyado voziyyo-
tin dyronilmasi tigiin aparilan todqiqatlarda miixtolif
indikatorlardan vo miiqayisolordon istifado edorok
pensiya tominati sisteminin qiymotlondirilmosi apa-
rilir. Bu mogsadlo aparilan isin noticosi olaraq or-
saya gotirilmoklo dorc edilon vo miixtolif formalarda
yayimlanilan hesabatlar vo ya molumatlar ekspertlor
soviyyesindo todqigatlarda istifado olunmaqla yana-
s1, milli soviyyolords pensiya tominatinin inkisafi ilo
bagli dovlat programlar1 vo siyasot strategiyalarinin
formalagdirilmasi iigiin do istigamotlondirici oho-
miyyat kosb edir.

Qeyd edilmolidir ki, pensiya tominati ilo bagh
iimumi vo asason banzor nozori osaslarin formalas-
masi zamanla bag verso do, milli soviyyelordo 6lko
sorhadlori daxilindo comiyyast hoyatinda bas veron so-
sial, sosial-igtisadi, demogqrafik, siyasi vo tarixi-mo-
doni proseslora dovlotin maraglar1 baximindan tosir
gostorilmasi prioriteti nozors alinmagla pensiya tomi-
nat1 ilo baglh eyni zamanda bir ¢ox hallarda timumi
standart baxislardan forglonilo bilon lokal gorarlarin
verilmosi vo forglonon tocriibonin totbiqi miisahido
edilmokdadir.

Belo hesab etmok olar ki, pensiya tominatinin
ohatoliliyi vo maliyya imkanlar1 boytik 6l¢tido 6lkols-
rin iqtisadi inkisaf dorocasi ilo miitonasibdir [4].

Bu iso 0 demokdir ki, miiasir soraitdo pensiya to-
minat1 ilo baglh qorarlarin verilmosinin tam sokildo
dovlatlorin 6z maraqlari ¢orgivasindo oldugunu hesab
etmok olar. Lakin beynolxalq inteqrasiya soraitindo
ohali (votondas) ehtiyaclarinin miiasir toloblors uygun
vo daha rasional garsilanmasi hesabina pensiya siste-
minin uzunmiiddoatli idaro edilmosinoe nail olmagqla,
homginin eyni vaxtda dovlot institutunun tohliikosiz
va axicl idars olunmasini tomin etms baximindan bu
sahado beynolxalq soviyyada iglonilon modern strate-
giyalarin vo lokal soviyyolords totbiq olunan ayri-ayri
hallarin (tacriibalorin) dyronilmoasi 6lkolords pensiya
tominati sisteminin homin standartlara uygunlasdiril-
mas1 meylini formalasdirmagla, bu sahodo dovlat si-
yasatlorinin islonilmosinin do formalasan standartlar
izro reallasdirilmasina tosir géstormis olur.

Masolon, BOT-in himayosi ilo 1927-ci ildo yara-
dilmig diinyanin pensiya tominati ilo bagh tocriibo
miibadilosi li¢lin beynolxalq platforma olan Bey-
nolxalq Sosial Tominat Assosiasiyasi (ISSA) hazirda
diinyanin 160 6lkosinin milli pensiya tominati opera-
torlarmin (qurumlarinin) goriisdiirtilmosi tiglin vahid
platforma olaraq foaliyyat gostormokdadir [5], [6].

Miiasir diinyada pensiya tominati artiq qlobal
fenomena ¢evrilmis vo ohalinin sosial miidafio sho-
miyyaetli golirlorinin asas hissasini togkil edon bir is-
tigamot olaraq global soviyyodo baslica (baza) sosial
problem olaraq qobul edilon yoxsullugla miibarizodo
osas idaroetmo vo ya sosial miidafio mexanizmi ola-
raq gobul edilir.

Modern pensiya tominatini Umumilogdirilmis
sokildo, fordin omok foaliyyoti gostordiyi dovrdo
oldo etdiyi golirlordon dévlot pensiya tominati siste-
mi corcivasindo ganunvericiliklo miivafiq sigortaci
qurum, qeyri-dévlot pensiya tominati gor¢ivosindo
1so sigortagilarla razilagdirilmaqla sigorta haglari-
nin 6donilmasi vo qarsi torofdon iso ayliq 6domolo-
rin (pensiyanin) alinmasi sortlori toplusunu (ayliq
sigorta haqqi normativi, ayliq 6donis moblogi, ay-
l1iq oldo olunacaq mablog (annuitet) vo digor hallar)
0ziindo oks etdiron pensiya planlari lizro formalasdi-
rilan pensiya fondlar1 hesabina pensiya tominatinin
sistemli osasda qurulmasi vo idaro edilmasi, o clim-
ladon benefisiarlarin 6domalorlo (pensiya mabloglo-
ri ilo) ayliqg, birdofalik vo s. osaslarda tomin edilmasi
sistemi kimi ifado etmok olar.

131




Beynolxalq ictimai - siyasi, elmi - nozari jurnal

Pensiya tominati mahiyyatco proseslorin
dlagasi baximindan sistem mahiyyoti dasimaqla
pensiya tominati sistemi kimi nazars alinmaqla
tohlil edilmalidir. Bu baximdan pensiya tominati
sisteminin miiasir strukturunu sxematik olaraq asa-
gidaki sokilds tosvir etmok olar (Sakil 2.):

Sakil 2. Sosial sigorta miinasibatlori (dovlat sosial
sigorta sistemi) ¢orcivasindd pensiya tominati
sistemindd proseslorin sxematik tasviri

(Miiallif tarafindan miixtalif manbalardan (7], [8],
[9] va [10, s. 397]) da istifada olunmagqla tartib edil-
migdir)

Sokil 2-don do goriindiiyii kimi, geyd etdiyimiz
fikirlori daha da mohkomlondirmaklo pensiya tomi-
natin1 yalniz dovlot maliyyasi ilo alagolondirmok vo
tokco dovlot torofindon tomin edilon proses olaraq
togdim etmok do dogru deyildir. Nozors aldiqda ki,
pensiya tominati ilo bagli dovlatin osas moagsadi - as-
lindo mahiyyati etibarilo ohalinin kifayst qodor ge-
nis, eyni zamanda sosial baximdan hassas seqmen-
tinin sigorta prinsiplori asasinda yaranan miimkiin
imkanlar daxilinds iqtisadi destoklonilmasini vo ya
golirliliyini tomin etmoak hesabina yoxsullugla mii-
barizonin hoyata kegirilmosilo hayat saviyyasinin
gorunmasi vo bununla dovlst institutunun etibarli
foaliyyatinin tomin edilmosidir, bu baximdan osason
omokhaqqt vo macburi dovlst sosial sigortasina colb
edilon digor golirlordon miioyyan edilmis normativ-
lar asasinda tutulmalar hesabina formalasan fondlar
hesabia dovlot sosial sigorta sistemi ¢orgivasindo
cari maliyyalosdirilmasi hoyata kecirilon dovlot pen-
siya tominatinin da shalinin pensiya tominatinin yax-
silasdirilmas1 baximindan imkanlar1 istor-istomoz
mohdudluq kasb etmokdadir.

Mohz bu mogam 6zliiyiindo do yeni (olavo) im-

kanlar olaraq geyri-dévlot pensiya tominatinin da
ohomiyyatini 6n plana ¢ixarmaqla vo votondas ti¢iin
olavo sigortalanma imkanlarina giris yolu acaraq
pensiya ilo olagodar (vo ya pensiya) tipli) hallarda go-
lirlorini artirmaga vo omok foaliyyoti gostorilon dov-
rdo oldo olunan omokhaqqi (golirlorlo) gostaricising
nisbotdo daha yliksok timumi pensiya tominati forma-
lasdirilmasina sorait yaradir.

Pensiya tominati sahosindo biigunadok formalas-
mis tocriibo onu gostarir ki, yalniz dovlot pensiya to-
minat1 prinsipilo 6lkods pensiya tominatinin maliyyo
imkanlarinin genislondirilmosi mohdud imkanlarla
baghdir. Belo ki, dovlot pensiya tominati 6z moqse-
dino uygun olaraq, yalniz asason muzdlu golirlordon,
eloco do gismon sahibkarliq vo s. digor golirlordon
ganunvericiliklo konkret miioyyon olunmus sigorta
haqqi normativlori osasinda tutulan haqlar hesabi-
na formalagan fondlar hesabina homroylik prinsipi
osasinda (“pay-as-you-go (PAYG)”) cari vo golocok
pensiyalarin maliyyalosdirilmasini nozordo tutur ki,
bu da sistemdon 6donilon pensiyalarin birbasa surat-
do 6lkodo asason amokhaqqi fondunun artimi, onun
UDM-do pay1 kimi géstaricilordon asili olmagla milli
igtisadiyyatin inkisaf soviyyasinin, homginin tokco
bir aspektdon tozahiirii oldugunu gostormokla, pen-
siya tominatinin, eyni zamanda mohdud imkanlarla
olagodar oldugunu da ortaya qoymaqgdadir. Bununla
belo, geyri-dovlot pensiya tominati foaliyyati ilo mos-
gul olunmas1 mogsadilos institusional olaraq yaradilan
imkanlar da pensiya tominatinin 2-ci vo 3-cii pillosi
sayilan - dovlot sosial sigorta sistemindo oamok pen-
siyalarmin yi1gim hissosinin aktivlogdirilmosi (istor
koniilld, istorsa do ddonilon macburi dovlat sosial si-
gorta haqlarinin bir hissasinin mocburi asasda yigima
yonlondirilmasi prinsipi asasinda), eloco do sigortagt
va s1gortaolunan (benefisiar, ford vo ya soxs) arasinda
sorbost se¢im osasinda razilasdirilmis pensiya planla-
11 lizro miioyyan edilon sortlors asaslanan olavo tomi-
nat formalarinin foaliyyot gostormosi he¢ do (biitiin
hallarda) dévlot sosial sigorta sisteminin idaroemo vo
tosir imkanlar1 daxilindo olmamaqdadir. Bu tominat
formalarmin inkisafi 6lkodo investisiya miihiti vo
imkanlari, maliyyo bazarinin inkisafi soviyyosi ilo
baghidir. Belo ki, pensiya tominatinin sorti yigim sis-
temino asaslanan 1-ci pillesindon forqli olaraq, qeyd
edilon hor iki tominat pillosi bilavasito ayrilan vosait-
lorin investisiya edilmasini tolob edir ki, dovlot sosial
sigorta sistemi ¢ar¢ivasindo macburi osasda toplani-
lan sosial sigorta haglarinin bir hissosinin mocburi
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osaslarla yigim hissosino yonoldilorok investisiyaya
colb edilmosi beynolxalq tocriibado totbiq edilso do
0 godor do ugurlu tocriiba formalasmamis, daha gox
bir ndv, sahibkarliq falsofssilo idara olunan 3-cii pil-
lonin totbiginin genislonmosi daha ¢ox bas vermisdir.
Bunun soboblori arasinda 2-ci pillo {izro vasaitlorin
investisiya obyektinin secilmosi, homin vasaitlorin
idars olunmasi ilo bagli risklorin (maliyyo bohranlart,
inflyasiya vo s.) gqarsilanmasinin vo ya boliisdiiriilmos-
sinin s1gortag1 (dovlot pensiya tominati hoyata kegiron
qurum va ya autsorsing edilon qurum (subyekt)) ii¢lin
daha kompleks xarakter dasimasidir.

Belo ki, 2-ci pensiya pillosinin totbiqi ilo 1990-c1
illorin sonu 2000-ci illorin avvallorindo bagh Marko-
zi vo Sorqi Avropa regionunda genis yayilmis bey-
noalxalq tocriibo omok pensiyasinin yi1gim hissosino
vasaitlorin 1-ci pillo ¢orgivasindo ddonilon macburi
dovlat sosial sigorta haglarmin bir hissasinin macbu-
ri osasda ayrilaraq investisiyayoniimlii istifadosino
ehtiyatli yanasilmasini tolob etmosi do irali siirtilon
fikirlor arasindadir [11].

Azorbaycanda da dovlot sigorta sistemi gorgive-
sindo hoyata kecirilmoklo homraylik prinsipine osas-
lanan movcud pensiya tominatinda (1-ci pillo pensiya
tominat1) pensiyanin hesablanilmasimin iqtisadi-ri-
yazi ifadodo asagidaki formula ilo mahiyyat mogse-
dilo togdim edo bilocoyimiz timumi sorti tosviri geyd
edilonlori méhkomlondirmays imkan verir:

P=C/T ()

Burada — Pm — ayliq pensiya moblogi, Cp — sigor-
ta haqqi 6dayicisinin (sigortaolunanin) dovlst sosial
sigorta sistemindo ona acilmis fordi soxsi hesabinda
topladigi mocburi dovlot sosial sigorta haqlarinin
comi mablogi vo ya basga sozlo, formalasan pensiya
kapitali, Tp — gozlonilon pensiya ddonisi miiddotinin
aylarmin sayidir.

Tobiidir ki, aslinds har bir 6lkods pensiya tominati
sistemlorindo pensiyalarin vo onlarin novlorino gora
hesablanilmalarin yerli pensiya siyasotinin xiisusiy-
yatlori vo magamlari nozors alinmaqla 6zlinomaxsus
vo daha detalli kalkulyasiya metodlarinin istifado
olunmasi xarakterikdir.

Bu sorti-riyazi tosvirdon do ilk ndvbado belo bir
fikri do Ozliiyiindo iroli ¢ixarmaq olur ki, pensiya
mobloglori vo onun yiiksokliyi fordi hesabda pensiya
hesablanilmasi {igiin osas kimi gétiiriilon pensiya ka-
pital1 mobloagi ilo yanasi, homginin gozlonilon pensiya

0donisi miiddoti aylarinin sayindan asihidir: Olbotto
ki, pensiya tominatina tosir edon amillor baximindan
bu fikirds dolay1 alagelalilik mévcud olsa da, pensiya
tominati iigiin pensiya 6donisi aylarmin say1 paramet-
r1 demogqrafik proseslor nozoro alinmaqla idaraetmo
gostoricisi kimi miioyyon olunmagla pensiya yasina
catmis vo homin yasdan sonra orta hesabla hoyatda
qaldigi illorin sayina barabor gétiirtilmoklo uzunmiid-
datli statik hesab olunan indikatorlardan hesab edil-
diyindon pensiya tominatina birbasa tosirli faktorlar
gismindo giymaotlondirilmir.

Qeyd edilonlordon do anlasila bilir ki, 1-ci pillo
pensiya tominat1 hesabina pensiyalar iizro daha qisa
miiddotds yiiksok ovozetmo omsalinin formalasdiril-
mas1 ekonometrik baximdan da miimkiin hesab edilo
bilmaz.

©Ohalinin sosial cohatdon hassas, elaco da struktur
baximindan shomiyyatli kateqoriyasi kimi pensiyagi-
larin golirlori gismindo hoyat soviyyasinin saxlanil-
mast vo yiiksoldilmosi noqteyi-nozordon beynolxaq
toloblor nozoro alinaraq Azorbaycanda sigorta prin-
sipino daha ¢ox uygunlugu baximindan yasa goro
omok pensiyast néviino miinasibotdo avvalki illordo
toyin olunmus ayliq pensiyalarin orta moblogi gosto-
ricilorinin homin illor {izro illik orta ayliq nominal
omokhaqqi gostaricilorine nisbatdo ovozetmo omsali
gostaricilorini hesablasaq, asasli pensiya islahatlari-
nin kecirildiyi 2017-ci ildon sonraki dévrdo alinan
noticolorin orta hesabla yalniz 42 faiz otrafinda doyis-
diyini geyd etmok olar (codval 1.):

Cadval 1. Azarbaycanda son illords pensiyalar
Uzra avozetmo amsah gostaricilori

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 |2021 | 2022 | 2023

Toyin olunmus 197.6 | 213.8 | 233.7 | 249.3 | 291.5 | 331.4 | 360.9 | 400.5

yaga goro ayliq
pensiyalarin orta
moblogi

Orta ayliq
nominal
omokhaqqt
Ovozetmo omsalt

498.6 | 528.2 | 544.1 | 634.8 | 707.3 | 732.1 | 839.4 | 933.8

39.6 140.5 143.0 [393 [41.2 [453 [43.0 |429

Qeyd: Omsal gostaricilori AR Doviat Statistika Ko-
mitasinin agiqladigr gostoricilor asasinda miiallif
tarafindan hazirlanmigdir.

Nozors aldigda ki, Azorbaycanda mévcud olmus
ganunvericiliya uygun olaraq pensiya golirlori vergi
vo sosial sigortaya colb edilmomisdir, bu golirlordon
beynolxalq tocriibado vergi vo sosial sigorta moqso-
dilo tutulmalarin aparilmasi praktikasi da totbiq olun-
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masina baxmayaraq, qabaqcil iqgtisadiyyata malik vo
inkisaf etmokdo olan bir ¢ox Olkolordo orta muzda
isloyonin pensiya dovriino qodorki golirlorinin hansi
nisbati soviyyosindo pensiya golirlori oaldo etdiyini
gostoron xalis golir yanagmasinda hesablanan ovozet-
mo omsallar1 yuxaridaki gostoricilordon kifayot qodor
yuxaridir (Mosolon, Iqtisadi ©mokdasliq vo Inkisaf
Toskilat: (IBIT vo ya (ing.) OECD) statistikasinda
maocburi dovlat sosial sigorta sxemi iizro orta ovozet-
mo gostoricilori xalis yanagmada 62 faiz togkil etmok-
dodir) [12, s. 144].

Pensiya tominatinin inkigafinin pensiya mobloglo-
rinin digor makroiqtisadi hayat soviyyosi gostoricilori
ilo miinasibatdo artimi ilo komiyyat, eyni zamanda
tominatin 6zliniin proses olaraq yeni institutsional so-
viyyaya qaldirilmasi ilo 6lgmoklo keyfiyyat baximin-
dan inkisaf etdiyini qobul edorsok, pensiya tominati-
nin inkisana tosir gostoron amillori vo onlarin tosiri
imkanlarin1 asagidaki sxematik tosvirlo icmallagdira
bilorik (Sokil 3.):

Sigorta-pensiya

Penslya tominatinn

restrukturizasiyasi

Maggullugun
saviyyasi

daraedici qurum torafindon
davamhisiyasi iradanin
méveudlugu

Iqtisadi artim: . bag| i i
DMnartm, tathiginin genislanmasi,az galiriqusa, lakin iguai bsza

i sarbast s vaxthislora meyiin soxalmast etk

problemlari

N
Pensiya taminatinin inkisafina tasir gostaran
asas amillor
T

xarclarininUDM-
da paymin artimi

Pensiya taminati i bagh ahali ehtiyac
Va gozlantilarinin nazaraalinmasiia
KiVva sosial media vasitasila ahalinin
maksimum davam malumatiandirmast
Islarinin tamin edilmasi

amakhaga
fondunun

genislanmasi Tstehlak Demoqrafik Fovqalads 3n yiiksak saviyyad:
qiymatlari Blkada proseslar vaziyyatlar: vatandas unl
indeksinin Ictimal-siyasi (isusan (| Urbanizasiya miiharibe, || saviyyasininva davamii
artim vatiyyst demoqrafik epidemiya, ‘monitoringinin tamin
inflyasiye) yaslanma) d edilmas

Sakil 3. Pensiya taminatinin inkisafinin
bagh oldugu bashca amillor
(Miiallif torafindan hazirlanmuigdir)

Islomo mexanizmlori baximindan pensiya siste-
minin tokmil osaslarda qurulmasi vo idarsedilmoasini
pensiya tominatinin birbasa inkisafi kimi qiymotlon-
dirmak olmaz.

Pensiya tominatinin real inkisafi onun komiyyot
metodlari ilo tadqiqi zamani bir sira hoyat soviyyosi-
nin Sl¢iilmosindo istifado olunan digor - yasayis mi-
nimumu, orta ayliqg nominal omokhaqqi, minimum
omokhaqqi kimi makro gostoricilorlo miiqayisosin-
do goriiniir. Bu iso bu baximdan pensiya tominati
sisteminin inkisafinin subyektiv tosirlor vo ya yal-
niz bu sistemin idars edilmasi imkanlar1 daxilindo
olmadigina vo pensiya tominatinin 6ziinlii pensiya
mobloglorinin birbasa artiminda gostormoklo tokco
inzibati qorarlarla yaxsilasidirla bilinmoyoacoyini
gostormoklo, eyni zamanda onun biitovliikdo inki-

safinin pensiya sistemindon konar amillorlo do bagh
olduguna isaro edir.

Qlobal miqyasda son illordo getdikco siirotlon-
mokdo olan sosial-demoqrafik proseslorin noticolo-
rindon biri kimi, ohali yaslanmasi problemi diinya
pensiya sistemlorinin golocayi ii¢ilin prioritet moasalo
olan — onlarin maliyys dayaniglilig1 problemini daha
da koskinlogdirmoklo pensiya sistemlori tlizorindo
daxili maliyyo tozyiqi formalagdirir vo pensiya yasi-
nin artirllmasina istigamatlonmis idarasetmo metodla-
rina ola atilmasina meyli artirmagla sosial gorginliyin
do artmasina yollar agir. ©hali yaslanmasi problemi
daha ¢ox qisamiiddotli yanagsmada Oziinii birpilloli
pensiya sistemlorindo aktiv sigortaedon vo pensiya-
¢1 saylar1 nisboti omsalinin doyigsmosindo gdstorir,
uzunmiiddatli perspektivds iso pensiya sistemlorinin
biidcolorindo kasir formalasmasinda gostorir.

Azorbaycanda pensiya tominatinin inkisafinin
osas makro doyorlondirmo meyar1 kimi — onun key-
fiyyotco inkisafini igtisadiyyatin timumi xorclorin-
do pensiya xorclorinin hocmi, dinamikasi, pensiya
xorclorinin UDM-da pay1 vo onun dinamikasi ilo
olagolondirmok daha moagsodouygun hesab edilir. Bu
gargivada timumi dinamika mahiyystinds (Cp, — “n”
ilinda, Cp_, iso ondan ovvalki ildo pensiya xarclori
olmagla) osason asagidaki sortin saxlanilmasi tomin
olunmali hesab edilir:

Cpn
Cpn-1 20 (2)

Azaorbaycanda mdvceud iqtisadi miinasibotlor sis-
temindo iqtisadi kateqoriya olaraq pensiya xorclori
icmal biidca xarclorinin, o climlodon dovlat biidcasi
xorclorindo sosial miidafio xorclorinin torkibi olaraq
gimatlondirilmokls, onun dinamikasi da dévlatin iq-
tisadi inkisaf imkanlar1 ilo bagl oldugundan maliyyo
osas1 birbasa suratdo geyri-dovlot monbalorindon vo
omokhaqq1 fondunun dinamikasindan asilidir.

Istehlak qiymotlori indeksinin artimmin idaroet-
mo elementi olaraq nozoro alinmasi osason omok-
haqq1 fondundan tutulmagla dovlat pensiya tominati
sistemi ¢or¢ivasindo fordi soxsi hesablarda virtual
olaraq toplanilan (aslinda iso hamraylik prinsipila
cari  pensiyalarin  maliyyalasdirilmasina  yonal-
dilorak pensiya sistemi ti¢iin pensiya xarclorina va
galacok pensiyacilar qarsisinda isa 6hdaliya ¢ev-
rilan vasaitlar) vo pensiya toyinatinda istifads olun-
mamis pensiya kapitallarinin iqtisadi doyorinin vo
0donisi davam edon pensiyalarin real aliciliq qabi-
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liyyatinin saxlanilmasi ndqteyi-nozordon pensiya
tominatinin komiyyotco genislonmosini sortlondir-
moklo onun inkisafini da tomin etmis olur.

Mosgulluqg probleminin holli dovlot sosial sigor-
ta sistemi ¢argivosindo macburi dovlst sosial sigorta
haqq1 yigimini vo potensialini artirmaqla dévlot pen-
siya tominat1 sisteminin maliyys osaslarini, homgi-
nin olavo sosial sigorta, habelo geyri-dévlot pensiya
fondlarina yonoldilmok iiclin maliyys imkanlarini
formalasdirmagla yanasi, mosgul ohali seqmentinin
ohato dairosinin geniglonmosi istiqgamotindo pensiya
alan pensiyacilarin da mosgullugla shato edilmosino
sorait yaradir ki, bu hal da pensiyag1 kateqoriyasindan
soxslorin omok bazarmi tork etmoyorok sosial sigor-
ta ddoyicisi gismindo galmaqla 6zlorinin rifah hal-
larinin yaxsilasdirilmasi ilo dovlotin sosial yiikiiniin
azaldilmasina, homginin do sigorta-pensiya (pensiya
tominati sistemi) ligiin olavo maliyyalosmo monbayi
yaratmagqla biitévlilkdo pensiya sisteminin maliyyo
dayanigliligina miisbot tosir gostormis olur.

Pensiya tominati sisteminin idaro edilmosi {i¢iin
operativlik prinsipinin nozors alinmasi miithiim oho-
miyyatlidir. Pensiya sistemi - onu ohato edon vo tosir
imkanlar1 dasiyan otraf amillorin tosirlorinin miioy-
yonlogdirilmosi, giymotlondirilmasi vo prognozlas-
dirilmast asasinda idars olunan idarsetms sistemlo-
rindon hesab olunur: Sistemdo horokatsizlik, adaptiv
yanagmanin totbiq olunmamasi — iqtisadiyyatin timu-
mi mahiyyati vo prinsipino uygun oldugu kimi, mov-
cud maliyyo vo maddi-texniki imkanlarin ohalinin
sosial miidafio sistemi ¢or¢ivasinda sosial-igtisadi eh-
tiyaclarin maksimum doracodo 6donilmoasine yonal-
dilo bilmomasi ilo naticolona bilir. Bu, xiisuson do
pensiya sisteminin idaro olunmasi iigiin tokmil, gii-
niin ehtiyaclart vo toloblori nozore alinaraq miivafiq
ganunvericilik bazasinin tokmillogdirilmasi ilo bagl
lazimi siyasi iradonin olmamasi, otalotlilik gostoril-
mosi vo ya beynolxalq tocriibodon do dyronilmis dors-
lor nozore alinmagla qurulan vo totbiq edilon islahat
soristosinin olmamasi voziyyeotindo 6zilinli daha ga-
bariq biiruzo verir. Bu baximdan da pensiya tominati
sisteminin tokmillogdirilmasi, o climlodon pensiya
tominatinin yaxsilasdirilmasi iigiin, ilk névbada, onu
ohato edon amillorin tosiri imkanlarmin kompleks
giymotlondirilmoasi ilo miiasir ohali ehtiyaclarint vo
gozlontilorini nozora almagla pensiya tominatina im-
kan veron ganunvericilik bazasinin islonilmasinin
miitomadi diggot morkozindo saxlanilmasi vo bu is-
tigamotdo hiiquqi quruculugun davamliligmin tomin

edilmosi ilk novbada prioritet ohomiyyaetlidir.
Pensiya tominati sisteminin informasiya-kom-
munikasiya texnologiyalarinin vo innovativ metod-
larin totbiqi soraitindo toskili vo idars olunmasinin
prioritet hesab edildiyi hazirki morhoalodo, tobii ola-
rag, sistemin benefisiarlarindan da istor-istomoz bu
texnologiyalar vo bu sahodo ohaliys xidmot gosto-
rilmasindoki yeniliklor barodo molumatlh olmalari
g0zlonilir, yaxud tolob olunur ki, bu istigamot do
pensiya sisteminin texnoloji aspektdon tokmillos-
dirilmosi ilo bagl aparilan isin noticoliliyino bir-
basa tosir gostoron amillordon hesab edilmokdadir.
Bununla olagodar bu istiqgamotdo hoyata kecirilon
islahatlarin effektivliyinin monitoringi aparilmagqla
votondas momnunlugu soviyyosinin miioyyon edil-
mosi vo onun saviyyasinin yiiksok hodds saxlanil-
masinin, bu moaqsadlo iso pensiya tominati ilo bagl
biitlin sikayot vo miiraciotloro on yliksok hossasligla
yanasilmasi vo onlarin ganunamiivafiq hollinin no-
zarotdo saxlanilmasi pensiya sisteminin tokmillogdi-
rilmasinin aktual problem vo ya amillorindondir.
Pensiya tominatinin inkisafinda igtisadi vo togkila-
ti osasli amillorlo yanasi, ona tosir gostoron on baglica
konar amil olaraq pensiya sistemi ilo bagl demoqra-
fik proseslor 6ziinii gostorir. Demogqrafik proseslorin
qloballasdig1 hazirki sosial-igtisadi inkisaf morhols-
sindo iqtisadi inkisafa paralel olaraq, xiisuson iqtisadi
cohoatdon inkisaf etmokda olan Olkolordo sosial ste-
reotiplorin doyismasi, o ciimlodon gec evlonma, gec
ana olma, bosanma hallarmin artmasi, urbanizasiya
prosesinin intensivlosmosi, eloco do mosgulluq for-
malarindaki doyismolor, sohiyyonin, elmin, tohsilin
saviyyasinin yiiksolmasilo, bir név, ganunauygun so-
kildo usaq dogumunun azalmasi, eyni zamanda orta
Omiir miiddotinin artmasi ilo shalinin iimumi sayin-
da yasli ohalinin payinin artmasi bas verir ki (inkisaf
etmis Olkolordo artiq bu proses xeyli miiddotdir ki,
baglamigdir), bu da yigim potensialinin zoiflomosi
sobabindon miiasir pensiya sistemlori qarsisinda ti-
pik maliyyo ¢otinliklorinin ortaya ¢ixmasi vo pensiya
sistemlorinin maliyys dayanigliligmin saxlanilmasi
noqteyi-nozordon perspektiv baximindan miibarizo
mexanizmlorinin axtarilib tapilmasma ehtiyacin art-
mast ilo naticolonir. Belo ki, geyd edilon proseslorin
qarsiliglt olagodo tasirinin sosial noticosi olaraq do-
gumun azalmasi ilo 6lko ohalisinin torkibinds iqtisa-
di foal ohalinin say1 vo payinda azalma, eyni vaxtda
yaslt vo omokgabiliyyatli olmayan ohalinin say1 vo
payinda artim bag vermasi dovlot sosial sigorta siste-
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mindo macburi dovlat sosial sigorta haqqi lizro y1gim
potensialinin agag1 diigmosino vo cari pensiya Xorc-
lorinin artimina tosir gostormoklo pensiya sisteminin
maliyyo dayanigliligina birbasa monfi tosir gostorir.
Bu proseslorin tosirinin gostaricisi olaraq bir pensi-
yaciya diison aktiv sigortaolunanlarin (sosial sigorta
haqq1 6dayicisi olan) say1 omsalinin azalma yoniindo
davamli doyismosi bas verir ki, bu pensiya tominati-
nin davamliliginin tomin edilmoasi baximindan onun
uzunmiiddotli maliyyo dayanigliliginin tomin edil-
mosi ligiin asas gostaricilordon hesab edilir.

Bir ¢ox hallarda pensiya sistemlorindo minimum
pensiya kateqoriyasinin totbiqi pensiya sistemino
pensiyact horokoti axininin vo bununla bagl olaraq
pensiya sisteminin pensiya xarclorinin tonzimlonil-
mosi mexanizmlarindon biri kimi dos istifads oluna
bilir. Bununla beloa, he¢ do biitiin hallarda onun tot-
biginin moagsadi — bu tonzimlonilmo morami olma-
magqla, daha ¢ox — miioyyan edilon homin minimum
pensiya soviyyasindon asagi hesablanilmis pensiya
mobloglorinin artirilaraqg minimum pensiya mob-
logino ¢atdirilmasina, yaxud hesablanila bilocok po-
tensial pensiya mabloglorinin artimina nail olmagla
pensiya sistemindo orta pensiya moblogi soviyyosi-
nin yliksaldilmasine nail olunmasi vo yuxarida qeyd
etdiyimiz ohalinin sosial rifah vo hoyat soviyyosi-
nin Ol¢iilmoasindos istifado olunan indikatorlara mii-
nasibotdo pensiya sisteminin inkisafi soviyyasinin
yuksaldilmasine inzibati-idaraetma rigaqlari vasito-
silo tosir gostorilmosi olur ki, bu da istonilon halda
pensiya yasina ¢atmis, lakin minimum pensiya mob-
logindo pensiya toyinatina imkan vermoyon pensi-
ya kapitalina malik soxslori sosial miidafio sistemi
carcivasindo pensiya tominati sisteminin deyil, bu
halda yasa goro sosial miiavinotlorlo tominatin be-
nefisiaria ¢evrilmosi ilo naticolonir.

Olbatto, sosial miidafio sistemi ¢oar¢ivasindo sis-
temo sosial miiavinatlorin mabloglorinin daha asagi
olmasi xasdir ki, bu baximdan fordi soxsi hesablarda
toplanilmis sigorta kapitalina bagli minimum pensi-
ya mobloginin totbiqi praktikasi pensiya sisteminin
statistik gostoricilor bazasinda inkisafina oyani tosiri
gobuledilon olsa belo, onun totbiqi fordin hoyat so-
viyyoesi ilo do bagli potensial tosir imkanlarina malik
mexanizm olaraq eyni zamanda hassas effekto ma-
likdir. Bu baximdan da, hesab etmok olar ki, pensiya
tominat1 sistemindo minimum pensiya kateqoriyasi-
nin totbigi onun miioyyon edilon (artirilan) moblogi
vo vaxtasirt olaraq artirilmasi vaxti araligi miiddoti

baximindan, homg¢inin ohalinin hoyat soviyyasinin
saxlanilmasi prioritetliyi nozoro alinaraq osaslh he-
sablamalar aparilmagqla hoyata kegirilmalidir.

Qeyd edilonlor minimum pensiyanin kateqoriya
olaraq pensiya tominat1 sisteminin idaro edilmasindo
vo tokmillogdirilmasindo sosial-igtisadi mahiyyatini
v yerini agmaga imkan versa do, pensiyagilarin timu-
mi say torkibindo minimum pensiya alanlarin payi-
nin ¢ox olmasi, yaxud minimum pensiya mobloginin
pensiyanin orta ayliq moblogi gostoricisine yaxinligi
pensiya sistemindo idaroetmonin, o cliimlodon pensi-
ya arttminin daha ¢ox inzibati metodlar hesabina mi-
nimum pensiya mexanizmi tizorindon horokot edil-
mosing tistiinliik verilmosilo aparildigimi gostorir ki,
bu da pensiya mabloglorinin sonraki dinamik artimi
baximindan da timidverci hal hesab edilmir. Belo ki,
bu halin totbigi minimal pensiya mablogindo pensi-
yanin toyin edilmasi {igiin, tobiidir ki, minimal olaraq
tolob edilon sosial sigorta staji vo ya siorta-pensiya
kapitali ilo baghdir ki, minimum pensiya artiminin
totbiqi homginin avtomatik olaraq kapital moblogi ar-
timina tolobi zoruri etmoklo bir ¢ox hallarda pensiya
sistemina daxil olan pensiyaci sayina mohdudlasdiri-
c1 tosir gostorir. Bu hal da, yuxarida geyd etdiyimiz
kimi, gobul edilondir ki, ohalinin {imumi hoyat so-
viyyosinag tosir gostora bilmoklo, ohalinin dovlot so-
sial sigorta sistemino garsi inamsizligina vo naticodo
maocburi dovlot sosial si§ortasindan hotta yayinmasi
meyilinin ¢oxalmasina gotirib ¢ixarmaqla sosial gor-
ginlikloros, idaroetmodon naraziliglarin yaranmasina
sobab ola bilar.

Pensiya sistemindo pensiyanin novloro ayrilmag-
la tominatin hoyata kecririlmasi diinya praktikasin-
da hoyata kegirilmokdodir. Bunun osas sobabini iso
pensiya sistemlorindo benefisiarlara edilon sosial
Odonislorin tam miitloq monada sigorta prinsipinin
gbzlonilmosi ilo hoyata kegirilmomasi - pensiyalarin
sigorta haqqi 6donislori hesabina kumulyativ forma-
lasan pensiya kapitallar1 asasinda hesablanilan sigorta
hissosine alave olaraq miioyyon hallarda sigorta asast
olmayan giizostlorin vo olaveolorin do ayliq pensiya
mobloglori soklindo miioyyan edilmosi ilo alagolon-
dirmok miimkiindiir. Belo ki, istonilon comiyyatdo
yasa goro pensiyalarin moblogi vo bu név pensiya-
c¢ilarin saymi ohalinin demogqrafik yas strukturundan
asili olaraq tobii demogqrafik amilloro baglh olaraq,
bir qayda olaraq, pensiya toyinati ii¢lin toplanilmis
pensiya kapitali osasinda pensiya toyinatina imkan
veran kifayot qodor uzunmiiddotli sigorta stajina (si-
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gorta haqq1 6donisi kegmisino) malik fordlorin (soxs-
lorin) pensiya tominatini oks etdirdiyino goro asason
olavolorin vo giizastlorin totbiq edilmosinin zorurato
cevrilmomosi ilo olagolondirmok olar. Horgond ki,
pensiyanin digor iki ndviiniin - olilliye vo ailo bag-
¢isin1 itirmoyo gora pensiyalarin toyin olunmasi iso
ohalinin hoyat vo saglamligi ilo bagl bas veron sosi-
al-tibbi osasli, idaro edilo bilinmoyon sosial proses-
lorlo olagodar vo sigorta prinsipinin tomin olunmasi
baximindan sigorta ke¢gmisindoki geyri-adekvatliliq
xiisusiyyatino malik olmagla toyin olunan ayliq pen-
siyalarm mobloginin daha ¢ox burada sigorta asas1 ol-
mamagla totbiq edilon olavo vo giizostlorin moblogi-
nin ayliq pensiya moblogindo shomiyyatli paya malik
olmas1 xiisusiyyati ilo baglidir. Bu sobablordondir
ki, yasa goro pensiyagilarin say1 vo bu nov iizro orta
pensiya mobloglori timumi 6lko ohalisinin vo pensi-
yacilarin iimumi sayinda kifayst godor uzunmiiddatli
statik pay gostoricilori ilo miisayiot olunur.

Qeyd olunan bu mogamlar iso pensiya sisteminin
inkisafi noqteyi-nozordon miisahidslorin, tohlillorin,
prognozlasdirilmanin aparilmasi baximidan pensi-
yanin novlora boliinmoklo statistik kalkulyasiyanin
aparilmasini, homin névlor {izro gostoricilorin ayri-
ligda vo iimumi pensiya gostoricilorinin torkibindo
tohlilini zoruri edir ki, olilliyo vo ailo basgisini itir-
moyo goro pensiyalarin orta mabloglorinin miioyyon
edilmosi vo bununla olagodar digor tohlillorin aparil-
mas1 da pensiya tominati sisteminin idars olunmasi,
o ciimlodon pensiya sistemi ilo alagoli demografik
proses vo doyiskonliklorin, birbasa surotdo pensiya
sisteminin idaro olunmasi ilo baglh toskilati-inzibati
osasl problemlorin, ganunvericilik asasl bosluglarin
diagnoz edilorok miioyyon edilmasi vo ¢evik opera-
tiv qorarlarin hazirlanilmasina keg¢ido imkan vermaosi
baximindan miihiim shomiyyot kasb etmokdadir.

Hazirda pensiya tominati sisteminin inkisafi ilo
bagli global tendensiyalarin bir istiqgamoti do tomi-
nat prosesinin toskili vo idare olunmasinin informa-
siya-kommunikasiya texnologiyalarinmn (IKT-nin)
totbiginin komoyilo benefisiara istigamotlonmis in-
novativ osaslarla aparilmasinin getdikco daha genis
viisot almasidir. Bu istiqgamotlordo tokmillogdiril-
molorin aparilmasi milli soviyyslordo miiasir sosial
miidafio siyasotlorinin iglonilmasinin torkib hissalo-
r1 kimi qobul edilir.

Natica va takliflor

Movzu carcivasindo miizakira edilon masalalara
miinasibotds miiasir soraitds pensiya tominatinin in-
kisafinin (o ciimlodon real voziyyatdo holo ki, mac-
buri dovlat sosial sigortasina asaslanmagla hamraylik
prinispilos foaliyyot gostorilon, tigpillali pensiya tomi-
nat1 sisteminin konseptual olaraq nozords tutuldugu
Azorbaycan Respublikasi kontekstinds) asagidaki
prioritet aspektlorini qeyd etmok lazimdir:

1. Pensiya tominatimin inkisafinin maliyyo as-
pektlori:

- pensiya sisteminin idaro olunmasinda tonzim-
lomoalar istonilon halda pensiya tominatinin ohato da-
irasinin vo maliyyo-xarc miqyasinin genislondirilmo-
sinin baslica sorti olaraq ¢ixis etmoklo biitiin miimkiin
mexanizmlordon istifads etmokls onun maliyya-re-
surs bazasinin artirllmasina, eyni zamanda sosial
miidafionin cari vo potensial maliyys resurslarindan
somarali vo gonaatlos istifado olunmasina imkan veran
togobbiislorin soforbar olunmasina yonaldilmslidir;

- Azorbaycanda da pensiya tominati sisteminin
icbari osaslarla sdykonmaoklo foaliyyot gdstoron 1-ci
pillesi ¢arcivasindo maliyys imkanlarinin genislon-
dirilmosi timumi iqtisadi inkisaf naticolori, soffafliq,
inzibati idarsetmo kimi pensiya sistemindon konar
proseslorlo olagodar olmagla, maliyys resurslarmin
calbi birbasa notico mahiyyatli proseslor olmadigin-
dan, ohalinin pensiya golirlorinin artimina miimkiin
yaxin perspektivds nail olunmasi {igiin olavo pensiya
tominati mahiyyatli institutlarin (1-ci vo 3-cii pensiya
tominat1 pillolori ilo bagli) vaxt itirmodon togokkdilii
ticlin dovlot torafindon biitiin imkanlarin yaradilmasi
maogsadamiivafiq vo zoruri ochomiyyatlidir;

- Bu c¢orgivado hamginin Azorbaycanda cari vo-
ziyyotdo foaliyyat gostoran yegano pensiya tominati
pillosi kimi, 1-ci pensiya pillosinds sigorta asast ol-
mayan xarclorin minimuma endirilmosi vacib ohs-
miyyatlidir;

- 2-ci va 3-cii pensiya tominat1 pillalorinin inkisafi
ohalids formalasan (olavo) maliyys resurslarinin cal-
bi imkanlar1 ilo bagli oldugundan bu istigamatlordo
ohali istirakinin perpsektivi 6lkado mahiyyst baxi-
mindan ohali baxis1 ndqteyi-nozordon, ilk ndvbado,
bu magsads yaxin vo hazirda mdvcud olan tominat
formasi kimi goriina bilocok - hoyat sigortasi, yaxud
bank depozit doracolori ilo miigayisads olverisli ol-
masi sartlori ilo alagodardir;

- Azorbaycan realliginda maksimum ehtiyatliligla
yanasilmagqla belo 2-ci pillonin koniillii osaslarla tot-
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biqi ilo bagl islor goriilmoasi perspektiv baximindan
ohomiyatlidir, 3-cii pillonin iso dovlot sosial sigorta
sistemindon konar foaliyyot xiisusiyyatlori nozoro
alinmagqla sorbost inkisafi ilo bagl daha erkon addim-
lar atilmas1 daha mogsodomiivafiqdir.

2. Pensiya tominatinin inkisafinin qanunverici-
lik aspektlori:

- pensiya tominati ilo bagli ganunvericilik bazasi
sistemda sosial miidafionin prinsiplorinin maksimum
doracado gozlonilmosine imkan veran istigamotlordo
miitomadi olaraq tokmillosdirilmalidir;

- pensiya tominati ilo bagli ganunvericilik bazasi
sigortaolunanlar ii¢lin sosial diskriminasiyadan uza-
lagilmasina imkan veron, daha ¢ox yaxin va sado me-
yarlar tizorindo qurulmalidir.

3. Pensiya tominatinin inkisafinin innovativ as-
pektlori:

- pensiya tominatinin yaxsilagdirilmasi pensiya
xorcloring ayrilan maliyya resurslarinin artiritlmasi vo
normativ bazanin doyison sosial-igtisadi sortloro uy-
gunlasdirilmasi ilo yanasi, votondas momnunluguna
gotirib ¢ixaran, asan vo yenilikgi tisullarla toyinat vo
tominat proseslorino imkan veron hall mexanizmlori-
nin tatbiqi, xiisuson IKT-yo osaslanan proaktiv tayi-
nat proseslorinin vo vahid poncoro modeli {izorindo
xidmatlorin toskilinin miivaffoqiyyatli aparilmasi toc-
riibasindon birbasa asilidir.

ODOBIYYAT SIYAHISI:

1. Steven S.A.The promise of private pensions.: The
First Hundred Years // Cambridge MA: Harvard.
—1997.- 344 p.

2. [Electronic resourse] / The University of Pennsy-
lvania, Pension Research Council. URL: https.//
pensionresearchcouncil.wharton.upenn.edu/wp-
content/uploads/2020/01/03Chap3.pdf [Miiraciat
tarixi: 13.06.2024].

3. [Electronic resourse] / International Labour
Organization. URL: https.//www.ilo.org/global/
about-the-ilo/history/lang--en/index.htm [Miira-
ciat tarixi: 12 06 2024].

4. Beknazarov Z., Rustamov D. A review of existing
pension services in developed and developing
countries //E3S Web of Conferences: Ural En-
vironmental Science Forum ‘“Sustainable De-
velopment of Industrial Region” (UESF-2021),
2021. — 258. URL: https://doi.org/10.1051/e3s-
conf/202125805040

5. Guinand, C. The creation of the ISSA and the ILO
// - International Social Security Review, - 2008,
61, - p. 91-96. URL: https://onlinelibrary.wiley.
com/doi/epdf/10.1111/j.1468-246X.2007.00304.x

6. [Electronic resourse] / The International So-
cial Security Association (ISSA). URL: https://
www.issa.int/about/the-issa  [Miiraciat  tarixi:
17.06.2024].

7. "Sosial sigorta haqqinda" Azarbaycan Res-
publikasimin 18 fevral 1997-ci il tarixli 250-1Q
nomrali Qanunu. URL: https.//e-qanun.az/fra-
mework/3813 [Miiraciat tarixi: 10.06.2024].

8. "Omoak pensiyalart haqqinda" Azarbaycan Res-
publikasimin 7 fevral 2006-c1 il tarixli 54-111Q
nomrali Qanunu. URL: https.//e-qanun.az/fra-
mework/11566 [Miiraciat tarixi: 10.06.2024].

9. "Dovilat sosial sigorta sisteminda fordi ucot
haqqinda" Azarbaycan Respublikasinin 27 fevral
2001-ci il tarixli 221-11Q némrali Qanunu. URL:
https://e-qanun.az/framework/2842 [Miiraciat ta-
rixi: 10.06.2024]

10. Bovenberg, L., The Future of Multipillar Pensi-
ons / L. Bovenberg, Van Ewijk Casper, E. Wester-
hout, - Cambridge: Cambridge University Press,
-2012,-436 p.

11. Fultz, E, Hirose, K. Second-pillar pensions in
Central and Eastern Europe: Payment constra-
ints and exit options // - International Social Se-
curity Review, 2019. 72, 2, - p. 3-22. https://doi.
org/10.1111/issr. 12201

12. Pensions at a Glance 2021: OECD and G20 In-
dicators / OECD. — Paris: OECD Publishing,
-2021. -224 p. URL: https://doi.org/10.1787/ca-
401ebd-en

OCHOBHBIE XAPAKTEPUCTUKH
PA3BUTHSI IEHCUOHHOM CUCTEMBI
B ABEPBAMJI’KAHE: IEPCIIEKTUBHO-

TEOPETUYECKHWW B3IUIS ]

Pe3rome

B crarbe B kauecTBe MeXaHU3Ma YIIyYIIEHHUS CO-
IIMaIbHOM 3amMThl B A3epOaiipkanckon PecryOmm-
K€ TIPOBOJIUTCS CUCTEMHBIH aHAJIU3 KOHIICTITyallb-
HBIX OCHOB OpraHW3alliu M Pa3BUTHS IEHCHOHHOTO
o0ecIieueHrst M aclieKTOB OTNEPEIKAIOIIETO Pa3BUTHS
B paMKax CHCTEMbI TOCYJapCTBEHHOTO COIMATIBHOTO
CTPaxOBaHUs, B TOM YHCJIE aKTyaJIbHbIE BOIPOCHI,
CUMTAIOIINECS BAKHBIMH JUIS YIIyYIIEHUS oOecrie-
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YEeHHUs Ha MPUMEPE CTPAXOBO-TIEHCHOHHON CHUCTEMBbI
AzepblaiikaHa.

Leasb uccienoBaHusi - CrocoOCTBOBATh YyKpe-
IUIGHUIO  TEOPETUKO-3KOHOMHYECKOMN OCHOBBI
yIpaBJIEHUs] U COBEPIIEHCTBOBAHHUIO CHUCTEMBI T'O-
CYIapCTBEHHOTO COIIMAJILHOTO CTPaXOBaHUS IyTEM
packpbITs 00beMa HampaBICHUN U AIIEMEHTOB OC-
HOBHOTO (OCHOBHOT0) 00BEKTa PEryJIMpOBaHus B yC-
JIOBUSIX YIPABJIEHUS. CUCTEMbI Ha JTare COBPEMEH-
HOT'O pa3BUTHA MEHCUOHHON CUCTEMBI KAaK OCHOBHOM
JIBUKYIIEH CHIIBI COLIMAJIBHOM 3aIUTHI.

Ilpukiaagnoe 3HadeHue. Crarbs HarpaBieHa
Ha (OPMHUPOBAHUE KOHIIETITYaIbHOTO BHJICHHS Ha-
YUHBIX HUCCIIEOBaHMIA, a TaKKe Ha MpUHATHE Oosee
MIPOrPECCUBHBIX, PACCUMTAHHBIX Ha MEPCIEKTHBY
pelleHni Ha ypOBHE YIIPABJICHHUS, TyTEM BBISBICHUS
OCHOBHBIX (DAaKTOPOB, CIOCOOHBIX MOBIHUATH HA (-
(hekTHBHOE MCIIONIb30BaHNE (PMHAHCOBBIX PECYypPCOB
10 PACCMOTPEHHBIM HAIPaBICHUSIM.

O0bexkTOM HMccaeT0BaHusl PabOTHI SBIISETCS pe-
TYJIMPOBaHHUE CUCTEMBI COIIMAILHOM 3aIUThI, KOHEY-
HOMH 1IeJIbI0 KOTOPOM SIBJIAE€TCS MTOBBIIIICHUE COIUATb-
HOTO OJIarOoCOCTOSTHUS HacelieHus B A3epOaiikane.

Metoabl ucciaenopanusi. Vcxons U3 copepxka-
HUS BBIOPAHHON TIPOOJIEMBI, B aHAJIM3E HCIOJIB30-
BaJIMCh SMIHMPUKO-TEOPETHUECKOE OCMBICIEHUE U
WCCIIe/IOBAaHNE, aHAJM3 U CUHTE3, WHAYKTHUBHBIA U
JeTlyKTUBHBIA TOAXOM, CpaBHEHHE, TEOPETHYECKOE
MOJIENIUPOBaHKUE, METO/IbI aO0CTParupoBaHus, a Tak-
e MHPOpMAIHs U3 IPYTUX PA3TUUHBIX HCTOUHUKOB.

OpuruHaJbHOCTh U HAayYHAasi HOBU3HA HCClie-
JIOBaHUS 3aKJIFOYAETCS B OOIIEPKOHOMUYECKOM 000-
CHOBaHMM Ba)KHOCTH PACCMOTPEHHUSI MEHCHOHHOIO
oOecredeHnst Kak OCHOBHOTO JIpaiiBepa COIMaIbHON
3alIUThl U CUCTEMAaTHU3allMUd OCHOBHBIX (DaKTOPOB,
BIIMSIIOILIMX HA CUCTEMY B LIEJISIX COBEPIIIEHCTBOBAHUS
U peryjaupoBaHUsl COBPEMEHHOTO YPOBHS Pa3BUTHS
COIIMAJILHOM 3aIlUThl B KOHTEKCTe A3sepOaipkaH-
ckoii PecrryOnuku, Ha OCHOBE OTIBITA B ATOM 00JIACTH.

Pe3ysnbrarbl  MCCII€I0BATEIBCKOI  padoOTHhI.
AHanm3upyemMbie B paMKax paOoThl MPOOIEMBI CITy-
KaT YKPEIUICHUIO KOHIIENITYaJIbHOTO BUJACHUS s
TIPUHSITHSI COITUATBHO-KOHOMUYECKHU (PPEKTUBHBIX
pernieHnii B cepe COIMaIbHOM 3aIUTHI.

KroueBble cjioBa: coyuailbHoe zocy()apcmeo, coyu-
djlbHoe oéecnetteﬂue, COYUIbHAA 3awuma, cmpaxo-
60-NEHCUOHHAA cucmema, NeHCUOHHoe 06ecnequue,
neHcusl, cucmema cozzudapﬂocmu.

Knaccugukayuonnvie koot JEL: A10, E60,
E70, HO0; H53; H55; 130; 131; 132; 138

THE MAIN CHARACTERISTICS OF THE
DEVELOPMENT OF THE PENSION SYSTEM
IN AZERBAIJAN: PERSPECTIVE-THEORE-
TICAL VIEW

Summary

In the article, as a mechanism for improving social
protection in the Republic of Azerbaijan, a systematic
analysis of the conceptual bases of the organization
and development of pension provision and priority
development aspects within the framework of the
state social insurance system is carried out, including
the actual issues considered important for the impro-
vement of provision in the example of the insuran-
ce-pension system of Azerbaijan.

The purpose of the study is to contribute to the
strengthening of the theoretical and economic basis
of the management and improvement of the state so-
cial insurance system by providing the scope of the
directions and elements of the basic (main) regula-
tory object in terms of system management at the sta-
ge of the modern development of the pension system
as the main driving force of social protection.

Applied importance. The article is aimed at the
formation of a conceptual vision for scientific resear-
ch, as well as for making more progressive decisions
calculated on the perspective at the management le-
vel, by identifying the main factors that can affect the
effective use of financial resources in the directions
considered a priority.

The research object of the work is the regulation
of the social protection system, the ultimate goal of
which is to improve the social welfare of the popula-
tion in Azerbaijan.

Research methods. Based on the content of the
selected problem, empirical-theoretical understan-
ding and research, analysis and synthesis, inductive
and deductive approach, comparison, theoretical mo-
deling, abstraction methods, and information from
other various sources were used in the analysis.

The originality and scientific novelty of the re-
search is the general economic basis of the importan-
ce of considering pension provision as the main dri-
ver of social protection and the systematization of the
main factors affecting the system in order to improve
and regulate the current development level of social
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protection in the context of the Republic of Azerbai-
jan, based on experience in the field.

The results of the research work. The problems
analyzed within the framework of the work serve to
strengthen the conceptual vision for making socio-e-
conomically effective decisions in the field of social
protection.

Key words: social state, social welfare, social prote-
ction, insurance-pension system, pension provision,
pension, solidarity system.

JEL Classification Codes: A10, E60, E70, H00;
H53; H55; 130; 131; 132; 138

XULASO

Maqalodo Azarbaycan Respublikasinda sosial mii-
dafionin tokmillogdirilmasi mexanizmi olaraq, dovlot
sosial sigorta sistemi g¢or¢ivosindo pensiya tomina-
tinin toskili vo inkisafinin konseptual asaslarinin vo
prioritet inkisaf aspektlorinin sistemlogdirilmis tohlili
aparilir, o climlodon Azorbaycanin sigorta-pensiya
sistemi timsalinda tominatin yaxsilagdirilmasi ticiin
ohomiyyatli hesab edilon aktual masalalor 6no ¢okilir.

Tadgiqatin moqsadi - sosial miidafionin osas
horokatverici holgosi kimi, pensiya tominati sistemi-
nin miiasir inkisafi moarholasinda sistemin idara edil-
mosi baximindan baza (osas) tonzimlomo obyektinin
istigamat vo elementlorinin ohato dairasinin verilmo-
silo, dovlot sosial sigorta sisteminin idaro olunmasi
vo tokmillogdirilmasinin nozori-iqtisadi  bazasinin
giiclondirilmasino tohfa verilmosidir.

Tatbiqi shomiyyati. Moqalo - prioritet hesab
edilon istigamotlor {izro maliyyo resurslarindan
somoarali istifado edilmosing tosir gostora bilon osas
amillorin miioyyon edilmosilo elmi todqigat, eloco
do idaroetmo soviyyasindo perspektivo hesablanmig
daha miitoraqqi qorarlarin verilmasi tigiin konseptual
baxigin formalasdirilmasina yonoaldilmisdir.

Isin tadqiqat obyektini - son hodofi Azorbaycan-
da ohalinin sosial rifahinin yiiksoldilmasi olan sosial
miidafio sisteminin tonzimlonmosi toskil edir.

Tadgiqat metodlari. Tohlillorin aparilmasinda
secilon problemin mozmunundan irali golmoklo em-
pirik-nozori dorketmo vo arasdirma, analiz va sintez,
induktiv vo deduktiv yanagma, miiqayiso, nozori mo-
dellosdirma, abstraktlasdirma metodlara asaslanil-
mis, digor miixtolif monbalar lizro informasiyalardan
istifado edilmisdir.

Tadqgiqatin orijinalligi vo elmi yeniliyi — miiollif

torafindon saho tlizro is tocriibasindon do ¢ixis edil-
moklo pensiya tominatinin sosial miidafionin osas
harokatvericisi kimi nozaora alinmast shomiyystinin
timumi iqtisadi osaslarinin vo Azarbaycanda Respub-
likas1 kontekstinda sosial miidafionin hazirki inkisafi
soviyyasindo tokmillogdirilms va tonzimlomas magse-
dils sistemo tosir gostoron baslica amillorin sistem-
lasdirilmoakla prioritet istigamatlorinin va tasirlorinin
verilmasidir.

Tadqiqat isinin noticalari. Is ¢orgivosindo tohlil
edilon problemlor sosial miidafio sahasindo perspek-
tivo hesablanmis sosial-iqtisadi cohatdon effektiv qo-
rarlarin verilmaosi ti¢lin konseptual baxisin méhkom-
londirilmasine xidmat edir.

Acgar sozlar: sosial doviat, sosial rifah, sosial miida-
fia, sigorta-pensiya sistemi, pensiya tominati, pensi-
ya, hamraylik sistemi.
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